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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

1.1. Дорожня карта щодо впровадження політик у сфері 

запобігання корупції у Державному університеті «Житомирська 

політехніка» (далі – Дорожня карта) розроблена відповідно до Закону 

України «Про запобігання корупції», Методичних рекомендацій щодо 

застосування інструментів та механізмів для трансформації різних сфер 

функціонування закладів вищої освіти на засадах прозорості та 

доброчесності, розроблених Національним агентством з питань 

запобігання корупції і затверджених наказом Міністерства освіти і науки 

України від 17.04.2025 р. № 576, Антикорупційної програми 

Державного університету «Житомирська політехніка» на 2024-

2026 роки та за результатами аналізу антикорупційної інфраструктури 

Державного університету «Житомирська політехніка» (далі – 

університет). 

1.2. Дорожня карта розроблена з метою зміцнення антикорупційної 

інфраструктури, розвитку культури доброчесності та підвищення 

інституційної спроможності університету. 

 

 

2. АНАЛІЗ СИЛЬНИХ І СЛАБКИХ СТОРІН 

АНТИКОРУПЦІЙНОЇ ІНФРАСТРУКТУРИ  

УНІВЕРСИТЕТУ 

 

2.1. Предметом аналізу є антикорупційна інфраструктура 

університету, яка охоплює такі інституційні елементи: 

 Антикорупційна програма університету; 

 Положення про діяльність антикорупційного уповноваженого; 

 Політика щодо запобігання та врегулювання конфлікту 

інтересів; 

 Порядок приймання/розгляду скарг, заяв здобувачів вищої 

освіти та співробітників; 
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 Порядок перевірки/розслідування підозрілих випадків 

(академічні, етичні, корупційні); 

 Наявність комісій або робочих груп із питань доброчесності та 

запобігання корупції; 

 Регламент роботи антикорупційного уповноваженого / 

механізми звітності перед керівництвом; 

 План заходів із мінімізації корупційних ризиків. 

2.2. За результатами аналізу сильних сторін виявлено: 

1. Оприлюднення на офіційному веб-сайті університету 

Антикорупційної програми, плану заходів із запобігання корупційним 

ризикам, а також Положення про порядок роботи уповноваженого 

підрозділу (уповноваженої особи) з питань запобігання та виявлення 

корупції під час вступної кампанії.  

2. Наявність чинної Антикорупційної програми строком на три 

роки, яка визначає порядок реалізації повноважень антикорупційного 

уповноваженого, принципи запобігання та врегулювання конфлікту 

інтересів, а також заходи із запобігання корупційним ризикам.  

3. Призначення антикорупційного уповноваженого в університеті.  

4. Визначення заходів із реалізації Антикорупційної програми 

університету. 

2.3. За результатами аналізу слабких сторін виявлено: 

1. Відсутність оприлюдненої інформації про чіткі, безпечні та 

захищені канали повідомлення про корупцію (окрім, “Скриньки 

довіри”), а також відсутність окремого структурованого розділу на 

офіційному веб-сайті університету, присвяченого антикорупційній 

діяльності.  

2. Положення про розгляд звернень не містить інформації про 

канали повідомлення про корупцію та не визначає особливостей 

розгляду повідомлень і скарг, пов’язаних із корупційними 

правопорушеннями.  

3. Відсутність окремого Положення про антикорупційного 

уповноваженого.  



Житомирська 

політехніка 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ «ЖИТОМИРСЬКА ПОЛІТЕХНІКА» 

Система управління якістю ДСТУ ISO 9001:2015 та ДСТУ ISO 21001:2019 

ДК-25.00-

02.19-01-

2026 

Випуск 1 Зміни 0 Екземпляр № 1 Арк 13/5 

 

4. Відсутність затвердженої Політики та процедур щодо ділової 

гостинності, врегулювання отримання подарунків і заходів захисту 

викривачів. 

5. Відсутність оприлюдненої інформації про створення та 

персональний склад робочої групи з оцінки корупційних ризиків.  

6. Відсутність сформованого та оприлюдненого Реєстру 

корупційних ризиків університету. 

 

 

3. ПЛАН ЗАХОДІВ ЩОДО ПОЛІПШЕННЯ 

АНТИКОРУПЦІЙНОЇ ІНФРАСТРУКТУРИ  

УНІВЕРСИТЕТУ 

 

№ Захід 
Очікуваний 

результат 

Строк 

виконання 
Відповідальні Статус 

1. Розроблення та 

затвердження 

окремого 

Положення про 

антикорупційного 

уповноваженого з 

чітким 

визначенням його 

статусу, 

повноважень та 

гарантій 

незалежності та 

підзвітності 

Розроблене та 

затверджене 

Положення про 

антикорупційного 

уповноваженого; 

статус, 

повноваження, 

гарантії 

незалежності та 

підзвітності 

антикорупційного 

уповноваженого 

чітко визначені 

31.05.2026 Уповноважений 

з питань 

запобігання та 

протидії 

корупції 

Карпунець В.Д. 

Заплано-

вано ви-

конати 

2. Розроблення та 

затвердження 

Політики щодо 

врегулювання 

конфлікту 

інтересів 

Розроблена та 

затверджена 

Політика щодо 

врегулювання 

конфлікту 

інтересів 

31.05.2026 Уповноважений 

з питань 

запобігання та 

протидії 

корупції 

Карпунець В.Д. 

Заплано-

вано ви-

конати 
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№ Захід 
Очікуваний 

результат 

Строк 

виконання 
Відповідальні Статус 

3. Створення та 

оприлюднення 

окремого розділу 

на веб-сайті 

університету, 

присвяченого 

антикорупційній 

діяльності, з 

розміщенням 

актуальних 

політик, 

контактних даних 

антикорупційного 

уповноваженого та 

каналів 

повідомлення про 

корупцію 

Створений та 

оприлюднений 

окремий розділ, 

присвячений 

антикорупційній 

діяльності, на веб-

сайті 

Університету; в 

розділі розміщені 

актуальні 

політики, 

контактні дані 

антикорупційного 

уповноваженого, 

канали 

повідомлення про 

корупцію  

31.05.2026 Проректор з 

науково-

педагогічної 

роботи Морозов 

А.В. 

Заплано-

вано ви-

конати 

4. Формування, 

затвердження та 

оприлюднення 

складу робочої 

групи з оцінки 

корупційних 

ризиків, а також 

визначення 

порядку її 

діяльності 

Сформована 

робоча група з 

оцінки 

корупційних 

ризиків; її склад та 

порядок 

діяльності 

затверджений та 

оприлюднений на 

веб-сайті 

Університету 

31.05.2026 Голова робочої 

групи – 

уповноважений 

з питань 

запобігання та 

протидії 

корупції 

Карпунець В.Д. 

Секретар 

робочої групи – 

провідний 

юрисконсульт 

Остапчук М.В. 

Члени робочої 

групи: 

начальник 

відділу кадрів 

Нікітчук Л.О.; 

начальник 

загального 

Заплано-

вано ви-

конати 
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№ Захід 
Очікуваний 

результат 

Строк 

виконання 
Відповідальні Статус 

відділу Жудіна 

Л.С.; 

начальник 

відділу 

моніторингу та 

забезпечення 

якості 

Світлишин І.І.; 

провідний 

економіст 

Власюк О.В. 

5. Проведення 

оцінки 

корупційних 

ризиків із 

подальшим 

формуванням 

Реєстру 

корупційних 

ризиків та 

інтеграцією його 

як додатка до 

Антикорупційної 

програми 

Ініційовано 

проведення оцінки 

корупційних 

ризиків, як 

перший етап 

підготовки до 

Антикорупційної 

програми 

31.05.2026 Голова робочої 

групи – 

уповноважений 

з питань 

запобігання та 

протидії 

корупції 

Карпунець В.Д. 

Секретар 

робочої групи – 

старший 

викладач 

кафедри 

національної 

безпеки, 

публічного 

управління та 

адміністрування 

Лукашук О.М. 

Члени робочої 

групи: 

провідний 

юрисконсульт 

Остапчук М.В.; 

Заплано-

вано ви-

конати 
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№ Захід 
Очікуваний 

результат 

Строк 

виконання 
Відповідальні Статус 

начальник 

відділу кадрів  

Нікітчук Л.О.; 

начальник 

загального 

відділу Жудіна 

Л.С.; 

начальник 

відділу 

моніторингу та 

забезпечення 

якості 

Світлишин І.І.; 

провідний 

економіст 

Власюк О.В. 

6. Приведення 

Антикорупційної 

програми у 

відповідність до 

Типової 

антикорупційної 

програми 

юридичної особи, 

затвердженої 

наказом НАЗК від 

10.12.2021 № 

794/21, з 

урахуванням 

вимог щодо 

структури, 

додатків та 

процедур 

реалізації. 

Включення до 

антикорупційної 

програми вимог 

Антикорупційна 

програма 

приведена у 

відповідність до 

Типової 

антикорупційної 

програми 

юридичної особи, 

враховано вимоги 

щодо структури, 

додатків та 

процедур 

реалізації; вимоги 

щодо ділової 

гостинності, 

отримання 

подарунків і 

захисту 

викривачів 

включені до 

31.05.2026 Уповноважений 

з питань 

запобігання та 

протидії 

корупції 

Карпунець В.Д. 

Заплано-

вано ви-

конати 
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№ Захід 
Очікуваний 

результат 

Строк 

виконання 
Відповідальні Статус 

ділової 

гостинності, 

отримання 

подарунків і 

захисту 

викривачів 

антикорупційної 

програми 

7. Запровадження 

практики 

підготовки та 

регулярного 

оприлюднення 

звітів про 

виконання заходів, 

визначених 

Антикорупційною 

програмою 

Звіти про 

виконання заходів 

Антикорупційної 

програми 

регулярно 

готуються та 

оприлюднюються 

на веб-сайті 

університету 

31.05.2026 Уповноважений 

з питань 

запобігання та 

протидії 

корупції 

Карпунець В.Д. 

Заплано-

вано ви-

конати 

 

 
Проректор з науково- 
педагогічної роботи  Андрій МОРОЗОВ 

 

Начальник відділу моніторингу 
та забезпечення якості  Ігор СВІТЛИШИН 

 

Провідний юрисконсульт  Максим ОСТАПЧУК 

 

Уповноважений з питань  
запобігання та протидії корупції  Володимир КАРПУНЕЦЬ 
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АРКУШ ПОШИРЕННЯ ДОКУМЕНТА 

№ 

прим. 

Куди передано 

(підрозділ) 

Дата 

видачі 
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АРКУШ РЕЄСТРАЦІЇ РЕВІЗІЙ 

№ з/п Прізвище та власне ім’я 
Дата 

ревізії 
Підпис 

Висновок щодо 

адекватності 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 


