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1. ПРОФІЛЬ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 
 

1 – Загальна інформація 

Повна назва вищого 

навчального закладу та 

структурного підрозділу 

Державний університет «Житомирська політехніка», 

факультет національної безпеки, права та міжнародних 

відносин 

Ступінь вищої освіти та 

назва кваліфікації мовою 

оригіналу 

Другий (магістерський) рівень вищої освіти 

Галузь знань: 05 «Соціальні та поведінкові науки» 

Спеціальність: 052 «Політологія» 

Форма навчання: денна 
Освітня кваліфікація: Магістр політології 

Офіційна назва освітньо- 

професійної програми 

Політичний менеджмент та PR 

Political management and PR 

Тип диплому та обсяг 

освітньої програми та 

термін навчання 

Диплом магістра, одиничний, 

90 кредитів ЄКТС, 

термін навчання 1 рік 4 місяці 

Наявність акредитації Сертифікат про акредитацію освітньої програми дійсний до 

01.07.2029 (№ 6684 від 26.12.2023р.) 

Цикл/рівень НРК України – 7 рівень, 

FQ-EHEA – другий цикл, 
EQF-LLL – 7 рівень 

Передумови Диплом бакалавра або спеціаліста, або магістра. Вступний 

іспит з фаху, єдиний вступний іспит (ЄВІ), єдине фахове 

вступне  випробування  (ЄФВВ).  Порядок  проведення 

вступних іспитів та інші вимоги визначаються правилами 

прийому. 

Мова (и) викладання Українська 

Термін дії освітньої 
програми 

Постійно 

Інтернет-адреса 

постійного розміщення 

опису освітньо- 

професійної програми 

https://ztu.edu.ua/ 

2 – Мета освітньо-професійної програми 

Мета: забезпечити підготовку кваліфікованих фахівців-політологів, які вміють 

застосовувати теорії та методи політичної науки для розв’язання складних 

спеціалізованих задач і практичних проблем у політичній сфері, які володіють навичками 

використання механізмів політичного управління та прийомів піару у політичній 

комунікації і зв’язках із громадськістю. Сформувати актуальні для сучасного ринку праці 

компетентності: комплексне вирішення проблем, уміння бачити причину й усувати її; 

управління   людьми;   критичне   мислення;   креативність;   медіаграмотність; 

міждисциплінарність, мобільність. 

3 – Характеристика освітньо-професійної програми 

Предметна область Об’єкти вивчення: політичні відносини між акторами та 

інститутами на місцевому, національному та глобальному 
рівні (politics, policy, polity), влада та урядування, політичні 

https://ztu.edu.ua/
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 інститути та процеси, політичні трансформації, публічна 

політика, світова політика та політика окремих країн та 

регіонів, політичне управління, політичні зв’язки із 

громадськістю. 

Теоретичний зміст предметної області: нормативна та 

емпірична політична теорія, політична методологія, 

порівняльна та прикладна політологія, глобальні та 

регіональні студії, спеціальні політологічні дисципліни. 

Методи, методики та технології: кількісні та якісні 

методи досліджень, технології та інструментарій аналізу 

політичної сфери. 

Інструменти й обладнання: сучасне інформаційно- 

комунікаційне обладнання, інформаційні ресурси та 

програмні продукти, які застосовуються у практичній 

політичній  діяльності  та  дослідній  роботі  у  сфері 
політичних наук. 

Орієнтація освітньо- 

професійної програми 

Освітньо-професійна програма має академічну (з поєднаннням 

прикладної) орієнтацію на отримання професійних 

компетенцій, що базуються на знаннях та реалізують навички 

політолога, у т. ч. аналізу тенденцій політичного розвитку, 

вироблення рекомендацій для політичного керівництва та 

забезпечення їх реалізації в політичній практиці, управління 

масовими політичними комунікаціями. 

Основний фокус освітньо- 

професійної програми та 

спеціалізації 

Загальна вища освіта в галузі політичної науки, теоретичної та 
прикладної політології. 

Ключові слова: політика, політична влада, політична 

діяльність, політичні інститути та процеси, політична 

поведінка, політична культура, політична комунікація, 

політичний  менеджмент,  політичний  PR,  політичні 
технології, світова політика. 

Особливості освітньо- 

професійної програми 

Підготовка фахівців, які є експертами та аналітиками з 

питань політичного менеджменту, політичного PR, які 

володіють здатністю застосовувати ефективні прийоми і 

методи вирішення політичних завдань, володіють 

технологіями  інформаційного  впливу  та  управління 

комунікаційними процесами, використовуваних для 

вирішення різних політичних завдань. 

4 – Придатність випускників до працевлаштування 

та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Фахівець здатний виконувати зазначені професійні роботи 

(відповідно до класифікатора професій ДК 003:2010 

2310.2 Викладач закладу вищої освіти 

2443 Професіонал в галузі політології 

2443.1 Молодший науковий співробітник (політологія) 

2443.2 Політолог 

2443.2 Консультант із суспільно-політичних питань (в 

партіях та інших громадських організаціях) 

2443.2 Політичний оглядач 

2419.3 Консультант (в апараті органів державної влади, 

виконкому) 

Академічні права 

випускників 

Можливість  навчання  за  програмою  третього  (доктора 

філософії освітньо-наукового) рівня вищої освіти. Набуття 

додаткових кваліфікацій в системі післядипломної освіти. 
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5 – Викладання та оцінювання 

Викладання та навчання Викладання здійснюється на засадах студентоцентрованого 

навчання, самонавчання, проблемно-орієнтованого навчання, 

яке здійснюється у формі лекцій, семінарів, практичних занять, 

консультацій, самостійного вивчення, підготовки курсових та 

дипломних робіт, навчання через навчально-педагогічну 
практику. 

Оцінювання Оцінювання навчальних досягнень здійснюється за 100- 

бальною (рейтинговою) шкалою ЄКТС, вербальною 

(«зараховано», «не зараховано») системою. 

Види контролю: поточний, тематичний, періодичний, 

підсумковий, самоконтроль. 

Форми контролю: модульні контрольні роботи за 

вивченими темами, усне та письмове опитування, екзамени 

та заліки, проекти з презентацією результатів (Power Point), 

захист звітів (за результатами практики). Атестація 

здобувачів вищої освіти здійснюється у формі 

атестаційного   екзамену   та   публічного   захисту 

кваліфікаційної роботи. 

Обсяг освітньої програми 

у кредитах ЄКТС 

Обсяг освітньо-професійної програми становить 90 

кредитів ЄКТС. 

Понад 35% обсягу освітньої програми спрямовано на 

забезпечення загальних та спеціальних (фахових) 

компетентностей за спеціальністю, визначених Стандартом 
вищої освіти 

6 – Програмні обов’язкові компетентності 

Інтегральна 
компетентність (ІК) 

Здатність розв’язувати складні задачі і проблеми 

дослідницького та/або інноваційного характеру у 

політичній сфері, що характеризуються невизначеністю 

умов і вимог, із застосуванням фахових досліджень та/або 

здійснення інновацій. 

Загальні компетентності 

(ЗК) 

ЗК01. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації. 
ЗК02. Здатність проводити дослідження на відповідному 

рівні. 

ЗК03. Здатність розробляти проєкти та управляти ними. 

ЗК04. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу 

інформації з різних джерел. 

ЗК05. Здатність вчитися та оволодівати сучасними 

знаннями. 

ЗК06. Здатність генерувати нові ідеї (креативність). 
ЗК07. Вміння виявляти, ставити та розв’язувати проблеми. 

ЗК08. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

ЗК 09. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, 

так і письмово. 

ЗК 10. Здатність оцінювати та забезпечувати якість 

виконуваних робіт. 

Спеціальні (фахові, 
предметні) 

компетентності) (СК) 

СК01. Усвідомлення природи та значення політики як 

специфічного виду людської діяльності та особливої сфери 

пізнання, включаючи розвиток уявлень про політику та її 

сучасні інтерпретації. 

СК02. Спроможність здійснювати фахову педагогічну 
та / або науково-педагогічну діяльність у закладах освіти. 
СК03.  Критичне  осмислення  проблем  та  принципів 
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 функціонування та закономірностей розвитку влади та 

публічної політики, політичних інститутів та процесів, 

ґендерної політики, світової політики та політики окремих 

країн та регіонів. 

СК04. Здатність комплексно аналізувати владу та 

урядування, політичні системи, інститути та режими, 

політичні процеси та політичну поведінку у різних 

контекстах їх функціонування. 

СК05. Спроможність комплексно використовувати 

нормативу та емпіричну політичну теорію, методологію 

політичних досліджень та прикладного політичного 

аналізу. 

СК06. Здатність використовувати широкий спектр 

концептів і методів для інтерпретації та аналізу політики на 

місцевому, національному, європейському та глобальному 

рівні. 

СК07. Спроможність ефективно виконувати політико- 

організаційні, експертно-аналітичні та консультаційні 

функції на національному та міжнародному рівні. 

СК 08. Здатність до здійснення політичного аналізу, 
прогнозу, стратегічного управління з використанням 

інноваційних практик у різних сферах політичного життя. 

СК09. Здатність аналізувати громадську думку, виявляти 

закономірності її функціонування в різноманітних сферах 

суспільного життя, оцінювати соціальні настрої та 
напрацьовувати рекомендації для прийняття рішень. 

СК10. Володіння інструментарієм використання процедур 

електронної демократії та електронної держави, 

застосування різних форм політичного менеджменту та PR 

відпоідно до них. 

7 – Програмні результати навчання (ПР) 

ПР 01. Застосовувати для розв’язування складних задач політології розуміння 

природи та значення політики як специфічного виду людської діяльності та особливої 

сфери пізнання, включаючи розвиток уявлень про політику та її сучасні інтерпретації, 

особливостей реалізації влади у різних політичних системах, їх соціально-економічного, 

історичного та соціокультурного контексту. 

ПР 02. Застосовувати спеціалізовані концептуальні знання з політології, що 

включають сучасні наукові здобутки у сфері професійної діяльності або галузі знань і є 

основою для оригінального мислення та проведення досліджень, критичне осмислення 

проблем у галузі та на межі галузей знань. 

ПР 03. Вільно спілкуватись усно і письмово українською та англійською мовами при 

обговоренні професійних питань, досліджень та інновацій в сфері політології.  

ПР 04. Приймати ефективні рішення з питань політики, політичних наук і дотичних 

проблем, у тому числі у складних і непередбачуваних умовах; прогнозувати розвиток 

політичних процесів; визначати фактори, що впливають на них і на досягнення 

поставлених цілей; аналізувати і порівнювати альтернативи; оцінювати ризики та імовірні 

наслідки політичних рішень. 

ПР 05. Планувати, оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт відповідно 

до встановлених вимог. 

ПР 06. Критично осмислювати принципи здійснення влади та публічної політики, 

політичних інститутів та процесів, світової політики та політики окремих країн та 

регіонів. 

ПР 07. Здійснювати управління складною діяльністю у сфері політики, політології та 

у ширших контекстах, розробляти плани і заходи з їх реалізації, забезпечувати якість 
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освіти, оцінювати ефективність і результативність діяльності. 

ПР 08. Розробляти і реалізовувати наукові та прикладні проєкти у сфері політології 

та з дотичних до неї міждисциплінарних напрямів з урахуванням методологічних, 

економічних, соціальних, правових та етичних аспектів. 

ПР 09. Здійснювати експертні, дорадчі та консультаційні функції у сфері 

політичного менеджменту та PR для органів державної влади, місцевого самоврядування, 

політичних партій, громадських організацій національного і міжнародного рівня. 

ПР 10. Визначати національні пріоритети та інтереси України, з урахуванням 

безпекової складової в контексті сучасних політичних процесів. 

8 – Ресурсне забезпечення реалізації освітньо-професійної програми 

Кадрове забезпечення Робоча група: 2 доктори наук та 1 кандидат наук, 1 

роботодавець та 2 здобувачі. 
Науково-педагогічні працівники, залучені до реалізації 
освітньої програми мають науковий ступінь та 
підтверджений рівень наукової і професійної активності. 
Таким чином, кадрове забезпечення освітньої програми 
відповідає ліцензійним вимогам щодо надання освітніх 
послуг у сфері вищої світи і є достатнім для забезпечення 
якості освітнього процесу 

Матеріально-технічне 

забезпечення 

Забезпеченість навчальними приміщеннями, 

комп’ютерними робочими місцями, мультимедійним 

обладнанням відповідає потребі. 

Наявна вся необхідна соціально-побутова інфраструктура, 

кількість місць в гуртожитках відповідає вимогам. 

Для проведення досліджень наявні спеціалізовані науково- 

дослідні і навчально-наукові лабораторії кафедри 

міжнародних відносин і політичного менеджменту. 

В Державному університеті «Житомирська політехніка» є 4 

локальні комп’ютерні мережі і 12 точок бездротового 

доступу мережі Інтернет. Користування Інтернет-мережею 

безлімітне. 

Матеріально-технічне забезпечення відповідає ліцензійним 

вимогам щодо надання освітніх послуг у сфері вищої світи і 

є достатнім для забезпечення якості освітнього процесу 

Інформаційне та навчально- 

методичне забезпечення 
Інформаційне та навчально-методичне забезпечення 

освітньої програми з підготовки фахівців зі спеціальності 

052 «Політологія» відповідає ліцензійним вимогам, має 

актуальний  змістовий  контент,  базується  на  сучасних 

інформаційно-комунікаційних технологіях. 

9 – Академічна мобільність 

Національна кредитна 

мобільність 

Національна кредитна мобільність в рамках договорів про 

встановлення науково-освітянських відносин для 

задоволення потреб розвитку освіти і науки, укладених з 

Приватним вищим навчальним закладом Національна 

кредитна мобільність в рамках договорів про встановлення 

науково-освітянських відносин для задоволення потреб 

розвитку освіти і науки, укладених з Чернівецьким 

національним університетом імені Юрія Федьковича, 

Чорноморським національним університетом імені Петра 

Могили, Приватним вищим навчальним закладом 

“Університет Короля Данила”. Допускаються індивідуальні 

угоди про академічну мобільність для навчання та 

проведення  досліджень  в  університетах  та  наукових 
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 установах України. 

Міжнародна кредитна 

мобільність 
Державний університет “Житомирська політехніка” має 

договори про наукову і академічну співпрацю з 

Університетом «Думлупинар» м. Кютаг’я (Туреччина), 

Університетом   Гданським   м.   Гданськ   (Польща), 

Університетом «Ла Сапієнца» м. Рим (Італія). 

Навчання іноземних Прийом на навчання іноземців та осіб без громадянства до 

здобувачів вищої освіти вищих навчальних закладів здійснюється згідно із 
 Законами України «Про вищу освіту»,  «Про правовий 
 статус іноземців та осіб без громадянства», «Про 
 закордонних українців», «Про біженців та осіб, які 
 потребують додаткового або тимчасового захисту», Указом 
 Президента України від 03 червня 1994 року № 271 «Про 
 заходи щодо розвитку економічного співробітництва 
 областей  України  з  суміжними  областями  Республіки 
 Білорусь  і  адміністративно-територіальними  одиницями 
 Республіки  Молдова»,  постановами  Кабінету  Міністрів 
 України від 26.02.1993 р. № 136 «Про навчання іноземних 
 громадян в Україні», від 11.09.2013 р. № 684 «Деякі 
 питання набору  для навчання іноземців та осіб без 
 громадянства», наказом Міністерства освіти і науки 
 України  від  01.11.  2013  р.  №  1541  «Деякі  питання 
 організації набору та навчання (стажування) іноземців та 
 осіб без громадянства»,  зареєстрованим у Міністерстві 
 юстиції України 25.11. 2013 р. за № 2004/24536 (у редакції 
 наказу Міністерства освіти і науки України від 11.12. 2015 
 р. № 1272). 
 Іноземці та  особи  без  громадянства  (далі  –  іноземці) 
 можуть здобувати вищу освіту за кошти фізичних 
 (юридичних) осіб, якщо інше не передбачено 
 міжнародними договорами України, згода на 
 обов’язковість яких надана Верховною Радою України, 
 законодавством або угодами між вищими навчальними 
 закладами про міжнародну академічну мобільність. 
 До Державного університету «Житомирська політехніка» 
 приймаються громадяни України, іноземці, а також особи 
 без громадянства, які проживають на території України на 
 законних підставах, мають відповідний освітній (повна 
 середня освіта)або  (освітньо-кваліфікаційний) рівень та 
 виявили бажання здобути вищу освіту. 



9 
 

2. ПЕРЕЛІК КОМПОНЕНТ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ ТА ЇХ 

ЛОГІЧНА ПОСЛІДОВНІСТЬ 

2.1 Перелік компонент освітньої програми 

 

Код 

освітнього 

компонента 

Компоненти освітньої програми 

(навчальні дисципліни, курсові роботи, 

практики, кваліфікаційна робота) 

Кількість 

кредитів 

Форма 

підсумкового 

контролю 

1 2 3 4 

Обов’язкові компоненти ОП 

ОК1 Методологія наукових досліджень 4 залік 

ОК2 Ділова іноземна мова 3 залік 

ОК3 Політичний PR 5 екзамен 

ОК4 Діджиталізація суспільно-політичних та 
управлінських процесів 

3 залік 

ОК5 Психологія професійної діяльності 3 залік 

ОК6 Лідерство та управління командами 3 залік 

ОК7 Політичний менеджмент та консультування 5 екзамен 

ОК8 Сучасний політико-аналітичний дискурс 5 екзамен 

ОК9 Політичний аналіз та прогнозування 3 екзамен 

ОК10 Інноваційні практики управління в органах 
публічної влади 

5 екзамен 

ОК11 Європейська та євроатлантична інтеграція і 
сталий розвиток 

3 залік 

ОК12 Методика викладання політичних дисциплін 3 екзамен 

Практична підготовка 

ОК13 Науково-педагогічна практика 3 диференційо 
ваний залік 

ОК14 Переддипломна практика 
6 

диференційо 
ваний залік 

ОК15 Атестаційний екзамен  екзамен 

ОК16 Кваліфікаційна робота 12 екзамен 

Загальний обсяг обов’язкових компонент: 67 

Вибіркові компоненти ОП 

Вибіркові дисципліни загальної підготовки 

ВК 1.1. Дисципліна №1 4 залік 

Вибіркові дисципліни професійної підготовки 

ВК 2.1 Дисципліна професійної підготовки №1 4 залік 

ВК 2.2 Дисципліна професійної підготовки №2 4 залік 

ВК 2.3 Дисципліна професійної підготовки №3 4 залік 

ВК 2.4 Дисципліна професійної підготовки №4 4 залік 

ВК 2.5 Дисципліна професійної підготовки №5 4 залік 

Загальний обсяг вибіркових компонент: 23 

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 90 
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2.2. Структурно-логічна схема освітньо-професійної програми 

 

 
Код н/д 

Компоненти освітньої програми (навчальні 
дисципліни, курсові проекти/ роботи,практики 

кваліфікаційна робота) 

к-ть 

кредитів 

Загальний 

обсяг 

Форма 
підсум. 

контролю 

І курс, 1 семестр 

ОК1 Методологія наукових досліджень 4 120 залік 

ОК2 Ділова іноземна мова 3 90 залік 

ОК3 Політичний PR 5 150 екзамен 

ОК4 
Діджиталізація суспільно-політичних та 

управлінських процесів 3 90 залік 

ОК5 Психологія професійної діяльності 3 90 залік 

ОК7 Політичний менеджмент та консультування 5 150 екзамен 

ОК8 Сучасний політико-аналітичний дискурс 5 150 екзамен 

ОК10 
Інноваційні практики управління в органах 

публічної влади 5 150 екзамен 

І курс, 2 семестр 

ВК 1.1 Дисципліна №1 4 120 залік 

ОК13 Наукова-педагогічна практика 3 90 диф.залік 

ВК 2.1 Дисципліна професійної підготовки 1 4 120 залік 

ВК 2.2 Дисципліна професійної підготовки 2 4 120 залік 

ВК 2.3 Дисципліна професійної підготовки 3 4 120 залік 

ВК 2.4 Дисципліна професійної підготовки 4 4 120 залік 

ВК 2.5 Дисципліна професійної підготовки 5 4 120 залік 

ІІ курс, 3 семестр 

ОК6 Лідерство та управління командами 3 90 залік 

ОК9 Політичний аналіз та прогнозування 3 90 екзамен 

ОК11 
Європейська та євроатлантична інтеграція і сталий 

розвиток 3 90 залік 

ОК12 Методика викладання політичних дисциплін 3 90 екзамен 

ОК14 Переддипломна практика 6 180 диф.залік 

ОК15 Кваліфікаційна робота 12 360 екзамен 

ОК16 Атестаційний екзамен   екзамен 



 

2.2. Структурно-логічна схема освітньої програми 

Семестр 1 Cеместр 2 Семестр 3 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Методологія 

наукових досліджень 

Сучасний політико- 

аналітичний дискурс 

Політичний PR 

Політичний 

менеджмент та 

консультування 

Діджиталізація 

суспільно-політичних 

та управлінських 
процесів 

 

Інноваційні практики 

управління в органах 

публічної влади 

Психологія професійної 
діяльності 

Лідерство та 
управління командами 

Європейська та 

євроатлантична 

інтеграція і політика 

національної безпеки 

Методика викладання 

політичних дисциплін 

Політичний аналіз та 

прогнозування 

Наукова-педагогічна 

практика 

Переддипломна 

практика 

Атестаційний екзамен 

Кваліфікаційна робота 

ВК 2.1. Дисципліна 

професійної підготовки 1 

ВК 2.2. Дисципліна 

професійної підготовки 2 

ВК 2.3. Дисципліна 

професійної підготовки 3 

ВК 2.4. Дисципліна 

професійної підготовки 4 

ВК 1.1. Дисципліна № 1 

ВК 2.5. Дисципліна 

професійної підготовки 5 

Ділова іноземна мова 



 

3. ФОРМИ АТЕСТАЦІЇ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

Поточна атестація студентів здійснюється у формі екзаменів, заліків. 

Атестація випускників освітньо-професійної програми «Політичний 

менеджмент та PR» за спеціальністю 052 «Політологія» проводиться у формі 

атестаційного екзамену та публічного захисту кваліфікаційної роботи й 

завершується видачею документу встановленого зразка про присудження освітнього 

ступеня «магістр» з присвоєнням кваліфікації: магістр політології. Атестація 

здійснюється відкрито і публічно. 

Кваліфікаційна робота оприлюднюється у репозитарії університету. 



 

4. ВІДПОВІДНІСТЬ ПРОГРАМНИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ КОМПОНЕНТАМ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ 

ПРОГРАМИ 

4.1. МАТРИЦЯ ВІДПОВІДНОСТІ ПРОГРАМНИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ 

КОМПОНЕНТАМ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 
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Спеціальні (фахові) компетентності (СК) 
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К

 5
 

С
К

 6
 

С
К

 7
 

С
К

 8
 

С
К

 9
 

С
К

 1
0
 

ОК1  +  +     + +   +  +    +  

ОК2    +    +    +         

ОК3 + +   +         + + +     

ОК4     +     +       +   + 

ОК5 +      +       +     +  

ОК6   +    +    +  +      +  

ОК7   +   +     +   +   +    

ОК8   + + +      +  + +       

ОК9  +    + +          + + +  

ОК10 +  +   +         +   +  + 

ОК11    +  +        +  +     

ОК12  +   +  +          + + +  

ОК13   +      + +  +         

ОК14  + + +   +  + + +   + +    +  

ОК15 + +  + +  + + +  +  + + +  +  + + 
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4.2. МАТРИЦЯ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМНИХ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ (ПРН) ВІДПОВІДНИМИ КОМПОНЕНТАМИ 

ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 
 

 

 

 

Освітні 

компоненти 
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 1
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Р
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Р
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Р
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П
Р

 7
 

П
Р

 8
 

П
Р

 9
 

П
Р

 1
0
 

ОК1 +    +   +   

ОК2   +       + 

ОК3  +   +  +    

ОК4  +  +       

ОК5    +   +    

ОК6    +   +  +  

ОК7  +     +  +  
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