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Освітньо-професійна програма «Фінанси, банківська справа, страхування 

та фондовий ринок» першого (бакалаврського) рівня вищої освіти за 

спеціальністю 072 – Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий 

ринок галузі знань 07 «Управління та адміністрування» розроблена робочою 

групою у складі: 

 

1. Петрук Олександр Михайлович – гарант освітньої програми, керівник 

робочої групи, професор кафедри фінансів та цифрової економіки Державного 

університету «Житомирська політехніка», д.е.н., професор. 

2. Виговська Наталія Георгіївна – член робочої групи, завідувач кафедри 

фінансів та цифрової економіки Державного університету «Житомирська 

політехніка», д.е.н., професор. 

3. Полчанов Андрій Юрійович – член робочої групи, професор кафедри 

фінансів та цифрової економіки Державного університету «Житомирська 

політехніка», д.е.н., професор. 

4. Дячук Владіслав Васильович – член робочої групи, стейкхолдер, 

спеціаліст з обслуговування клієнтів АТ КБ «ПриватБанк». 

5. Власюк Ілона Миколаївна – член робочої групи, здобувач вищої освіти, 

бакалавр, ІI курс, група ФБС-8. 

6. Шкабара Інна Валеріївна – член робочої групи, випускник, магістрант. 
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1. ПРОФІЛЬ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 
 

 

1 – Загальна інформація 
Повна назва закладу 
вищої освіти та 
структурного підрозділу 

Державний університет «Житомирська політехніка»,  
факультет бізнесу та сфери обслуговування 

Ступінь вищої освіти 
та назва кваліфікації 
мовою оригіналу 

Перший (бакалаврський) рівень вищої освіти 
Кваліфікація – «бакалавр фінансів, банківської справи та 
страхування» 

Офіційна назва 
освітньої програми 

Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок 

Тип диплому та обсяг 
освітньої програми 

Диплом бакалавра, одиничний,  
на базі повної загальної середньої освіти – 240 кредитів ЄКТС, 
термін навчання 3 роки 10 місяців 
на основі ступеня молодшого бакалавра – 120 кредитів ЄКТС,  
термін навчання 1 рік 10 місяців 

Наявність акредитації Міністерство освіти і науки України 
Сертифікат про акредитацію спеціальності 072 «Фінанси, 
банківська справа, страхування та фондовий ринок» 
(серія УД № 06018166,  
термін дії до 01 липня 2026 року) 

Цикл /рівень НРК України – 6 рівень,  
FQ-EHEA – перший цикл,  
EQF-LLL – 6 рівень 

Передумови Повна загальна середня освіта або наявність освітньо-
кваліфікаційного рівня «Молодший спеціаліст» 

Мова(и) викладання Українська 
Термін дії освітньої 
програми 

Постійно до 01 липня 2026 року. Оновлення та внесення змін за 
потребою  

Інтернет-адреса 
постійного 
розміщення опису 
освітньої програми 

https://ztu.edu.ua 

2 – Мета освітньої програми 
Підготувати фахівців високого рівня в галузі управління та адміністрування у сфері 
фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку, які володіють 
фундаментальними знаннями і практичними навичками з фінансів, банківської справи, 
страхування та фондового ринку з акцентом на критичному мисленні та практичних 
навичках дослідження, набуття компетентностей, необхідних для управління фінансово-
економічною діяльністю підприємницьких структур та фінансово-кредитних установ 

3 – Характеристика освітньої програми 
Предметна область  
(галузь знань, 
спеціальність, 
спеціалізація) 

07 – Управління та адміністрування. 
072 – «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий 
ринок» 
Об’єкти вивчення та діяльності: устрій, принципи, механізми 
функціонування та розвитку фінансових систем.  
Цілі навчання: підготовка фахівців, здатних розв’язувати 
складні спеціалізовані завдання і прикладні проблеми, які 
характеризуються комплексністю та певною невизначеністю 
умов, у професійній діяльності в сфері фінансів, банківської 
справи, страхування та фондового ринку й у процесі навчання. 
Теоретичний зміст складають поняття, категорії, теорії і 
концепції фінансової науки, які визначають тенденції і 
закономірності функціонування й розвитку фінансів, банківської 
справи, страхування та фондового ринку. 
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Методи, методики та технології: методи, методики та 
технології фінансової науки і практики.  
Інструменти: сучасні інформаційно-аналітичні системи та 
стандартні, спеціальні й галузеві програмні продукти. 

Орієнтація освітньої 
програми 

Освітньо-професійна 

Основний фокус 
освітньої програми та 
спеціалізації 

Вища освіта у сфері фінансів, банківської справи, страхування та 
фондового ринку. 
Ключові слова: фінансова політика, фінансова система, 
банківська установа, страхова компанія, банківські послуги, 
страховий ринок, страхові послуги, фінансові ринки, фінансовий 
менеджмент, фінансові розрахунки, податки, податкова 
політика, податкова система, державні фінанси, бюджетна 
політика, бюджетна система 

Особливості 

програми 

Програма реалізує підвищення рівня знань та навичок в галузі 

фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку. 

Орієнтована на глибоку спеціальну підготовку сучасних 

фінансистів, ініціативних та здатних до швидкої адаптації до 

сучасного бізнес-середовища, враховує сучасні вимоги до 

вирішення практичних питань. Формує фінансистів з новим 

перспективним способом мислення, здатних не лише 

застосовувати існуючі методи в сфері фінансів, банківської 

справи, страхування та фондового ринку, але й розробляти нові 

на базі сучасних досягнень.  

Передбачає проходження навчальної практики, виробничої 

практики у фінансових, банківських, страхових установах та 

організаціях, складання атестаційного екзамену 

4 – Придатність випускників 

до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Працевлаштування на підприємствах будь-якої організаційно-

правої форми (комерційні, некомерційні, державні, 

муніципальні), в яких випускники працюють у якості керівників 

первинного рівня управління фінансами або виконавців 

різноманітних служб апарату фінансового управління, 

банківських установ, страхових компаній, інших фінансово-

кредитних організацій; органи державного та муніципального 

фінансового управління; структури, в яких випускники є 

підприємцями, що створюють та розвивають власну справу. 

Випускники можуть працювати на посадах: керівники та головні 

фахівці виробничих підрозділів підприємств, фінансово-

кредитних установ, фіскальних органів, органів соціального та 

пенсійного забезпечення; керівники фінансових, 

бухгалтерських, економічних та адміністративних підрозділів; 

керівники підрозділів матеріально-технічного постачання; 

менеджери з дослідження фінансового ринку та вивчення 

суспільної думки 

Подальше навчання Отримання освіти на другому (магістерському) рівні вищої 

освіти Набуття додаткових кваліфікацій в системі 

післядипломної освіти 

5 – Викладання та оцінювання 

Викладання та 

навчання 

Викладання здійснюється на засадах студентоцентрованого 

навчання, самонавчання, проблемно-орієнтованого навчання 

тощо 
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Оцінювання Поточне опитування, тестовий контроль, презентація 
індивідуальних завдань, звіти з практики тощо. 
Підсумковий контроль – екзамени та заліки з урахуванням 
накопичених балів поточного контролю. Кваліфікаційна 
атестація – у формі атестаційного екзамену 

6 - Програмні компетентності 

Інтегральна 
компетентність 

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та 
практичні проблеми в ході професійної діяльності у галузі 
фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку 
або у процесі навчання, що передбачає застосування окремих 
методів і положень фінансової науки та характеризується 
невизначеністю умов і необхідністю врахування комплексу 
вимог здійснення професійної та навчальної діяльності 

Загальні 
компетентності (ЗК) 

ЗК01. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 
ЗК02. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 
ЗК03. Здатність планувати та управляти часом. 
ЗК04. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 
ЗК05. Навички використання інформаційних та комунікаційних 
технологій. 
ЗК06. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні. 
ЗК07. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 
ЗК08. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з 
різних джерел. 
ЗК09. Здатність бути критичним і самокритичним. 
ЗК10. Здатність працювати у команді. 
ЗК11. Здатність спілкуватися з представниками інших професій 
груп різного рівня (з експертами з інших галузей знань/видів 
економічної діяльності). 
ЗК12. Здатність працювати автономно. 
ЗК13. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена 
суспільства, усвідомлювати цінності громадянського (вільного 
демократичного) суспільства та необхідність його сталого 
розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і 
громадянина в Україні. 
ЗК14. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, 
наукові цінності і досягнення суспільства на основі розуміння 
історії та закономірностей розвитку предметної області, її місця 
у загальній системі знань про природу і суспільство та у 
розвитку суспільства, техніки і технологій, використовувати 
різні види та форми рухової активності для активного 
відпочинку та ведення здорового способу життя. 
ЗК15. Здатність ухвалювати рішення та діяти, дотримуючись 
принципу неприпустимості корупції та будь-яких інших проявів 
недоброчесності. 

Спеціальні (фахові, 

предметні) 

компетентності (СК) 

СК01. Здатність досліджувати тенденції розвитку економіки за 
допомогою інструментарію макро- та мікроекономічного 
аналізу, оцінювати сучасні економічні явища. 
СК02. Розуміння особливостей функціонування сучасних 
світових та національних фінансових систем та їх структури. 
СК03. Здатність до діагностики стану фінансових систем 
(державні фінанси, у тому числі бюджетна та податкова 
системи, фінанси суб’єктів господарювання, фінанси 
домогосподарств, фінансові ринки, банківська система та 
страхування). 
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СК04. Здатність застосовувати економіко-математичні методи та 
моделі для вирішення фінансових задач. 
СК05. Здатність застосовувати знання законодавства у сфері 
монетарного, фіскального регулювання та регулювання 
фінансового ринку. 
СК06. Здатність застосовувати сучасне інформаційне та 
програмне забезпечення для отримання та обробки даних у 
сфері фінансів, банківської справи та страхування. 
СК07. Здатність складати та аналізувати фінансову звітність. 
СК08. Здатність виконувати контрольні функції у сфері 
фінансів, банківської справи та страхування. 
СК09. Здатність здійснювати ефективні комунікації. 
СК10. Здатність визначати, обґрунтовувати та брати 
відповідальність за професійні рішення. 
СК11. Здатність підтримувати належний рівень знань та 
постійно підвищувати свою професійну підготовку. 

7 - Програмні результати навчання 
ПР01. Знати та розуміти економічні категорії, закони, причинно-наслідкові та 
функціональні зв’язки, які існують між процесами та явищами на різних рівнях 
економічних систем. 
ПР02. Знати і розуміти теоретичні основи та принципи фінансової науки, особливості 
функціонування фінансових систем. 
ПР03. Визначати особливості функціонування сучасних світових та національних 
фінансових систем та їх структури. 
ПР04. Знати механізм функціонування державних фінансів, у т.ч. бюджетної та податкової 
систем, фінансів суб’єктів господарювання, фінансів домогосподарств, фінансових ринків, 
банківської системи та страхування. 
ПР05. Володіти методичним інструментарієм діагностики стану фінансових систем 
(державні фінанси, у т.ч. бюджетна та податкова системи, фінанси суб’єктів 
господарювання, фінанси домогосподарств, фінансові ринки, банківська система та 
страхування). 
ПР06. Застосовувати відповідні економіко-математичні методи та моделі для вирішення 
фінансових задач. 
ПР07. Розуміти принципи, методи та інструменти державного та ринкового регулювання 
діяльності в сфері фінансів, банківської справи та страхування. 
ПР08. Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи, сучасні фінансові технології та 
програмні продукти. 
ПР09. Формувати і аналізувати фінансову звітність та правильно інтерпретувати отриману 
інформацію. 
ПР10. Ідентифікувати джерела та розуміти методологію визначення і методи отримання 
економічних даних, збирати та аналізувати необхідну фінансову інформацію, 
розраховувати показники, що характеризують стан фінансових систем. 
ПР11. Володіти методичним інструментарієм здійснення контрольних функцій у сфері 
фінансів, банківської справи та страхування. 
ПР12. Використовувати професійну аргументацію для донесення інформації, ідей, 
проблем та способів їх вирішення до фахівців і нефахівців у фінансовій сфері діяльності. 
ПР13. Володіти загальнонауковими та спеціальними методами дослідження фінансових 
процесів. 
ПР14. Вміти абстрактно мислити, застосовувати аналіз та синтез для виявлення ключових 
характеристик фінансових систем, а також особливостей поведінки їх суб’єктів. 
ПР15. Спілкуватись в усній та письмовій формі іноземною мовою у професійній 
діяльності. 
ПР16. Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань та 
змістовно інтерпретувати отримані результати. 
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ПР17. Визначати та планувати можливості особистого професійного розвитку. 
ПР18. Демонструвати базові навички креативного та критичного мислення у дослідженнях 
та професійному спілкуванні. 
ПР19. Виявляти навички самостійної роботи, гнучкого мислення, відкритості до нових 
знань. 
ПР20. Виконувати функціональні обов’язки в групі, пропонувати обґрунтовані фінансові 
рішення. 
ПР21. Розуміти вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені необхідністю 
забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як демократичної, соціальної, 
правової держави. 
ПР22. Знати свої права і обов’язки як члена суспільства, розуміти цінності вільного 
демократичного суспільства, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в 
Україні. 
ПР23. Визначати досягнення і ідентифікувати цінності суспільства на основі розуміння 
місця предметної області у загальній системі знань, використовувати різні види та форми 
рухової активності для ведення здорового способу життя. 
ПР24. Вміти ідентифікувати та аналізувати проблеми, пов’язані з корупцією та 
недоброчесністю, формувати та оцінювати шляхи їх вирішення як у професійній 
діяльності, так і у суспільному житті на рівні, необхідному для формування нетерпимості 
до будь-яких проявів недоброчесності задля утвердження цінностей доброчесного 
суспільства. 

8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове забезпечення Кадрове забезпечення освітньої програми відповідає 
ліцензійним вимогам щодо надання освітніх послуг у сфері 
вищої освіти і є достатнім для забезпечення якості освітнього 
процесу 

Матеріально-технічне 

забезпечення 

Матеріально-технічне забезпечення відповідає ліцензійним 
вимогам щодо надання освітніх послуг у сфері вищої світи і є 
достатнім для забезпечення якості освітнього процесу 

Інформаційне та 

навчально-методичне 

забезпечення 

Інформаційне та навчально-методичне забезпечення освітньої 
програми з підготовки фахівців зі спеціальності 072 «Фінанси, 
банківська справа, страхування та фондовий ринок» відповідає 
ліцензійним вимогам, має актуальний змістовий контент, 
базується на сучасних інформаційно-комунікаційних 
технологіях 

9 – Академічна мобільність 

Національна кредитна 

мобільність 

Відповідно до угод Державного університету «Житомирська 
політехніка» з закладами вищої освіти – партнерами 
Житомирської політехніки в межах України 

Міжнародна кредитна 

мобільність 

На підставі двосторонніх договорів між Державним 
університетом «Житомирська політехніка» та зарубіжними 
закладами вищої освіти про міжнародну академічну мобільність: 
Кіпрський інститут маркетингу (Кіпр), Університет прикладних 
наук (м. Гамбург, Німеччина), Університет м. Марибор 
(Словенія), Університет Миколаса Ромеріса (м. Вільнюс, Литва), 
Вища школа економіки і культури (Латвія), Університет 
ім. Фредеріко ІІ (м. Неаполь, Італія), Університет Османгазі 
(м. Ескішехір, Туреччина), Університет Акдениз (м. Анталія, 
Туреччина) 

Навчання іноземних 

здобувачів вищої 

освіти 

На навчання приймаються іноземні громадяни на умовах 
контракту, які мають документ про повну загальну середню 
освіту 
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10 –Наявність системи внутрішнього забезпечення якості вищої освіти 

З метою забезпечення якості освіти, впровадження та підтримування функціонування 

системи управління якістю (СУЯ) Державного університету «Житомирська політехніка» 

відповідно до вимог стандарту ДСТУ ISO 9001:2015 в Університеті були розроблені та 

затверджені відповідні регламентуючі документи СУЯ (наказ № 289 а від 02 жовтня 

2017 р.). В рамках впровадження та реалізації СУЯ було оновлено, приведено у 

відповідність та уніфіковано систему внутрішнього документообігу університету, його 

внутрішню нормативну базу.  

27 листопада 2017 року Університет отримав Сертифікат на систему управління якістю 

Житомирського державного технологічного університету стосовно послуг у сфері вищої 

освіти (сертифікат № UA.ZHSM.СУЯ.025-17 від 7 листопада 2017 р.).  

10 серпня 2018р. – Сертифікат на систему управління якістю Житомирського державного 

технологічного університету стосовно послуг у сфері вищої освіти університетського 

рівня, що заклад вищої освіти відповідає вимогам ДСТУ ISO 9001:2015 «Системи 

управління якістю. Вимоги» (сертифікат № UA.8О027.СУЯ.011-18 від 10 серпня 2018 р.).  

29 травня 2019 р. – Сертифікат на систему управління якістю Державного університету 

«Житомирська політехніка» (сертифікат № UA 8O027.СУЯ.012-19).  

05 листопада 2020 р. – Сертифікат на систему управління якістю Державним 

університетом «Житомирська політехніка» стосовно надання послуг у сфері вищої освіти 

університетського рівня, що заклад вищої освіти відповідає вимогам ДСТУ ISO 9001:2015 

(ISO 9001:2015, IDT) «Системи управління якістю. Вимоги» (сертифікат 

№ UA.8О027.СУЯ.058-20 від 05 листопада 2020 р.).  

03 листопада 2023 р. – Сертифікат на систему управління якістю Державним 

університетом «Житомирська політехніка» стосовно надання послуг у сфері вищої освіти 

університетського рівня, що заклад вищої освіти відповідає вимогам ДСТУ ISO 9001:2015 

(ISO 9001:2015, IDT) «Системи управління якістю. Вимоги» (сертифікат 

№ UA.8О027.СУЯ.053-23 від 03 листопада 2023 р.). 

Система забезпечення якості освітньої діяльності передбачає здійснення таких процедур і 

заходів:   

1) визначення принципів та процедур забезпечення якості вищої освіти; 

2) здійснення моніторингу та періодичного перегляду освітньої програми; 

3) щорічне оцінювання здобувачів вищої освіти, науково-педагогічних і педагогічних 

працівників закладу вищої освіти та регулярне оприлюднення результатів таких оцінювань 

на офіційному веб-сайті закладу вищої освіти, на інформаційних стендах та в будь-який 

інший спосіб; 

4) забезпечення підвищення кваліфікації педагогічних, наукових і науково-педагогічних 

працівників; 

5) забезпечення наявності необхідних ресурсів для організації освітнього процесу, в тому 

числі самостійної роботи студентів, за освітньою програмою;\ 

6) забезпечення наявності інформаційних систем для ефективного управління освітнім 

процесом; 

7) забезпечення публічності інформації про освітню програму, ступені вищої освіти та 

кваліфікації; 

8) забезпечення ефективної системи запобігання та виявлення академічного плагіату в 

наукових працях працівників закладів вищої освіти і здобувачів вищої освіти; 

9) інші процедури і заходи. 
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2. ПЕРЕЛІК КОМПОНЕНТ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ  

ТА ЇХ ЛОГІЧНА ПОСЛІДОВНІСТЬ 

 

2.1. Перелік компонент освітньо-професійної програми 
 

Код 
н/д 

Компоненти освітньої програми 
(навчальні дисципліни, курсові проекти (роботи), 

практики, кваліфікаційна робота) 

Кількість 
кредитів 

Форма 
підсумкового 

контролю 

Обов’язкові компоненти ОП 

ОК1 Українська мова та академічне письмо 3 екзамен 

ОК2 Економічна теорія 4 екзамен 

ОК3 Цифровізація документообороту та електронний офіс 8 залік, екзамен 
ОК4 Іноземна мова 12 залік, екзамен 

ОК5 Розвиток комунікаційних навичок 3 залік 
ОК6 Вища математика 4 залік 

ОК7 Філософія  3 екзамен 
ОК8 Психологія і педагогіка 4 екзамен 
ОК9 Підприємництво та основи бізнесу 4 екзамен 

ОК10 Господарське право 4 екзамен 
ОК11 Економічна історія та культура України 3 залік 

ОК12 Фізичне виховання 3 залік 
ОК13 Антикорупція та доброчесність 3 залік 
ОК14 Статистика 4 залік 

ОК15 Мікроекономіка 4 екзамен 
ОК16 Макроекономіка 4 екзамен 

ОК17 Бухгалтерський облік 12 залік, екзамен 
ОК18 Менеджмент 4 екзамен 

ОК19 Гроші, кредит та банківництво 7 залік, екзамен 
ОК20 Фінанси 8 залік, екзамен 
ОК21 Фінансові розрахунки 4 екзамен 

ОК22 Податкова система 8 залік, екзамен 
ОК23 Страхування та страхові послуги 7 залік, екзамен 

ОК24 Бюджетна система 4 екзамен 
ОК25 Корпоративні фінанси 8 залік, екзамен 
ОК26 Фінансовий ринок 7 залік 

ОК27 Операції банків та небанківських кредитних установ 7 залік, екзамен 
ОК28 Фінансовий аналіз 6 екзамен 

ОК29 
Інформаційні системи та технології (за фаховим 
спрямуванням) 

4 залік 

ОК30 Іноземна мова (за професійним спрямуванням) 12 залік 

ОК31 Навчальна практика 6 залік 
ОК32 Виробнича практика 6 залік 
ОК 33 Атестаційний екзамен  екзамен 

Загальний обсяг обов’язкових компонент: 180 

Вибіркові компоненти ОП 

Вибірковий блок 1 
(вибіркові навчальні дисципліни університету, перелік навчальних дисциплін 

затверджуються наказом ректора щорічно, здобувачі вищої освіти обирають 3 навчальні 
дисципліни загальним обсягом 12 кредитів) 

ВК1.1 Дисципліна вільного вибору №1 4 залік 
ВК1.2 Дисципліна вільного вибору №2 4 залік 

ВК1.3 Дисципліна вільного вибору №3 4 залік 
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Код 

н/д 

Компоненти освітньої програми 

(навчальні дисципліни, курсові проекти (роботи), 

практики, кваліфікаційна робота) 

Кількість 

кредитів 

Форма 

підсумкового 

контролю 

Вибірковий блок 2 
(обираються навчальні дисципліни загальним обсягом 48 кредитів) 

ВК2.1 Дисципліна професійної підготовки №1 4 залік 

ВК2.2 Дисципліна професійної підготовки №2 4 залік 

ВК2.3 Дисципліна професійної підготовки №3 4 залік 

ВК2.4 Дисципліна професійної підготовки №4 4 залік 

ВК2.5 Дисципліна професійної підготовки №5 4 залік 

ВК2.6 Дисципліна професійної підготовки №6 4 залік 

ВК2.7 Дисципліна професійної підготовки №7 4 залік 

ВК2.8 Дисципліна професійної підготовки №8 4 залік 

ВК2.9 Дисципліна професійної підготовки №9 4 залік 

ВК2.10 Дисципліна професійної підготовки №10 4 залік 

ВК2.11 Дисципліна професійної підготовки №11 4 залік 

ВК2.12 Дисципліна професійної підготовки №12 4 залік 

Загальний обсяг вибіркових компонент: 60 

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 240 
 

 

 



 

 

11 

2.2. Структурно-логічна схема освітньо-професійної програми 

 

Код н/д 

Компоненти освітньої програми 
(навчальні дисципліни, курсові проекти 

(роботи), практики, кваліфікаційна 
робота) 

Кількість 
кредитів 

ЄКТС 

Загальний 
обсяг год. 

Форма 
підсумкового 

контролю 

І курс, І семестр 
ОК1 Українська мова та академічне письмо 3 90 екзамен 
ОК2 Економічна теорія 4 120 екзамен 

ОК3 
Цифровізація документообороту та 
електронний офіс 

4 120 залік 

ОК4 Іноземна мова 3 90 залік 
ОК6 Вища математика 4 120 залік 
ОК12 Фізичне виховання 3 90 залік 
ОК13 Антикорупція та доброчесність 3 90 залік 
ОК18 Менеджмент 4 120 екзамен 

І курс, ІІ семестр 

ОК3 
Цифровізація документообороту та 
електронний офіс 

4 120 екзамен 

ОК4 Іноземна мова 3 90 залік 
ОК5 Розвиток комунікаційних навичок 3 90 залік 
ОК10 Господарське право 4 120 екзамен 
ОК11 Економічна історія та культура України 3 90 залік 
ОК14 Статистика 4 120 залік 
ОК15 Мікроекономіка 4 120 екзамен 
ВК1.1 Дисципліна вільного вибору №1 4 120 залік 
ОК31 Навчальна практика 3 90 диф. залік 

ІІ курс, І семестр 
ОК9 Підприємництво та основи бізнесу 4 120 екзамен 
ОК4 Іноземна мова 3 90 залік 
ОК16 Макроекономіка 4 120 екзамен 
ОК17 Бухгалтерський облік 4 120 залік 
ОК19 Гроші, кредит та банківництво 3,5 105 залік 
ОК20 Фінанси 4 120 залік 
ВК2.1 Дисципліна професійної підготовки №1 4 120 залік 
ВК2.2 Дисципліна професійної підготовки №2 4 120 залік 

ІІ курс, ІІ семестр 
ОК4 Іноземна мова 3 90 екзамен 
ОК17 Бухгалтерський облік 4 120 залік 
ОК19 Гроші, кредит та банківництво 3,5 105 екзамен 
ОК20 Фінанси 4 120 екзамен 

ВК1.2 Дисципліна вільного вибору №2 4 120 залік 

ВК2.3 Дисципліна професійної підготовки №3 4 120 залік 
ВК2.4 Дисципліна професійної підготовки №4 4 120 залік 
ОК31 Навчальна практика 3 90 диф. залік 

ІІІ курс, І семестр 
ОК7 Філософія  3 90 екзамен 
ОК17 Бухгалтерський облік 4 120 екзамен 
ОК24 Бюджетна система 4 120 екзамен 
ОК25 Корпоративні фінанси 4 120 залік 

ОК30 
Іноземна мова (за професійним 
спрямуванням) 

3 90 залік 

ВК2.5 Дисципліна професійної підготовки №5 4 120 залік 
ВК2.6 Дисципліна професійної підготовки №6 4 120 залік 

ВК2.7 Дисципліна професійної підготовки №7 4 120 залік 
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Код н/д 

Компоненти освітньої програми 

(навчальні дисципліни, курсові проекти 

(роботи), практики, кваліфікаційна 

робота) 

Кількість 

кредитів 

ЄКТС 

Загальний 

обсяг год. 

Форма 

підсумкового 

контролю 

ІІІ курс, ІІ семестр 
ОК8 Психологія і педагогіка 4 120 екзамен 

ОК21 Фінансові розрахунки 4 120 екзамен 

ОК25 Корпоративні фінанси 4 120 екзамен 

ОК30 
Іноземна мова (за професійним 

спрямуванням) 
3 90 залік 

ВК1.3 Дисципліна вільного вибору №3 4 120 залік 

ВК2.8 Дисципліна професійної підготовки №8 4 120 залік 

ВК2.9 Дисципліна професійної підготовки №9 4 120 залік 

ОК32 Виробнича практика 3 90 диф. залік 

ІV курс, І семестр 

ОК22 Податкова система 4 120 залік 

ОК23 Страхування та страхові послуги 3,5 105 залік 

ОК26 Фінансовий ринок 3,5 105 залік 

ОК27 
Операції банків та небанківських 

кредитних установ 
3,5 105 залік 

ОК30 
Іноземна мова (за професійним 

спрямуванням) 
3 90 залік 

ВК2.10 Дисципліна професійної підготовки №10 4 120 залік 

ВК2.11 Дисципліна професійної підготовки №11 4 120 залік 

ВК2.12 Дисципліна професійної підготовки №12 4 120 залік 

ІV курс, ІІ семестр 

ОК22 Податкова система 4 120 екзамен 

ОК23 Страхування та страхові послуги 3,5 105 екзамен 

ОК26 Фінансовий ринок 3,5 105 залік 

ОК27 
Операції банків та небанківських 

кредитних установ 
3,5 105 екзамен 

ОК28 Фінансовий аналіз 6 180 екзамен 

ОК29 
Інформаційні системи та технології (за 
фаховим спрямуванням) 

4 120 залік 

ОК30 
Іноземна мова (за професійним 

спрямуванням) 
3 90 залік 

ОК32 Виробнича практика 3 90 диф. залік 

ОК33 Атестаційний екзамен   екзамен 

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ 

ПРОГРАМИ 
240 7200  
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СТРУКТУРНО-ЛОГІЧНА СХЕМА 

Цифровізація 

документообороту 

та електронний 

офіс 

4 

Вища 

математика 

4 

 

Фінанси 

4 

Гроші, кредит 

та банківництво 

3,5 

Дисципліна 

професійної 

підготовки №4 

4 

Дисципліна 

професійної 

підготовки №5 

4 

Психологія і 

педагогіка 

4 

 

Філософія 

3 

Інформаційні 

системи та 

технології  

(за фаховим 

спрямуванням) 

4 

Дисципліна 

вільного  

вибору №3 

4 

Дисципліна 

професійної 

підготовки №8 

4 

Дисципліна 

професійної 

підготовки №9 

4 

Фінансові 

розрахунки 

4 

 

 

Бюджетна 

система 

4 

 

Корпоративні 

фінанси 

4 

Фінансовий 

ринок 

4 

Фінансовий 

аналіз 

6 

Цифровізація 

документообороту 

та електронний 

офіс 

4 

 

Дисципліна 

професійної 

підготовки №12 

4 

Дисципліна 

вільного  

вибору №2 

4 

Дисципліна 

професійної 

підготовки №3 

4 

Гроші, кредит 

та банківництво 

3,5 

Дисципліна 

професійної 

підготовки №1 

4 

Дисципліна 

професійної 

підготовки №2 

4 

 

Економічна 

теорія 

4 

 

Мікроекономіка  

4 

Фізичне 

виховання 

3 

Економічна 

історія та  

культура України 

3 

 

Антикорупція та 

доброчесність  

3 

 

Макроекономіка 

4 

 

Менеджмент 

4 

Господарське 

право  

4 

Дисципліна 

вільного  

вибору №1 

4 

 

Підприємництво 

та основи 

бізнесу 

4 

 

Статистика 

4 

Операції банків та 

небанківських 

кредитних 

установ 3,5 

І семестр ІV семестр ІІІ семестр ІІ семестр VIІІ семестр VIІ семестр VІ семестр 

 

Атестаційний 
екзамен  

Виробнича 

практика 

3 

 

Виробнича 

практика  

3 

 

Навчальна 

практика  

3 

 

Навчальна 

практика 

3 

Українська мова 

та академічне 

письмо 

3 

Розвиток 

комунікаційних 

навичок  

3 

Іноземна мова 

3 

Іноземна мова 

3 

Іноземна мова  

3 

Іноземна мова  

3 

Іноземна мова 

(за проф. 

спрямуванням) 

3 

Фінансовий 

ринок 

3,5 

Бухгалтерський 

облік 

4 

Бухгалтерський 

облік 

4 

Фінансовий 

ринок 

3,5 

Іноземна мова 

(за проф. 

спрямуванням) 

3 

Іноземна мова 

(за проф. 

спрямуванням) 

3 

Іноземна мова 

(за проф. 

спрямуванням) 

3 

Страхування та 

страхові 

послуги 3,5 

 

Страхування та 

страхові 

послуги 3,5 

 
Операції банків та 

небанківських 

кредитних 

установ 3,5 

Податкова 

система  

4 

Податкова 

система 

4 

 

Фінанси 

4 

V семестр 

 
І семестр ІV семестр ІІІ семестр ІІ семестр V семестр VIІІ семестр VIІ семестр VІ семестр 

Дисципліна 

професійної 

підготовки №10 

4 

Дисципліна 

професійної 

підготовки №11 

4 

Дисципліна 

професійної 

підготовки №6 

4 

Дисципліна 

професійної 

підготовки №7 

4 

Бухгалтерський 

облік 

4 

Корпоративні 

фінанси 

4 
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3. ФОРМА АТЕСТАЦІЇ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 

Поточна атестація здобувачів вищої освіти здійснюється у формі 

екзаменів, заліків. 

Атестація випускників освітньо-професійної програми «Фінанси, 

банківська справа, страхування та фондовий ринок» за спеціальністю 

072 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок» 

проводиться у формі атестаційного екзамену та завершується видачею 

документу встановленого зразка про присудження освітнього ступеня 

«бакалавр» із присвоєнням кваліфікації: Бакалавр фінансів, банківської 

справи, страхування та фондового ринку. 

Атестація здійснюється відкрито і публічно. 
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4. ВІДПОВІДНІСТЬ ПРОГРАМНИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ КОМПОНЕНТАМ  

ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 
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ЗК01 + + + + + + + + + +    + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

ЗК02 + + + + + + + + + +    + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

ЗК03                  +             + + 

ЗК04    +                          +   

ЗК05   +                              

ЗК06 + + + + + + + + + +    + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

ЗК07       + +                         

ЗК08 + + + + + + + + + +    + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

ЗК09       + +                         

ЗК10   +                            + + 

ЗК11 +   +                          +   

ЗК12   +                            + + 

ЗК13       +   +                       

ЗК14       +    + +       + +        + + +   

ЗК15             +                    

СК01  +       +      + +                 

СК02                   + +             

СК03                     + + + + + + +    + + 

СК04      +        +       +            

СК05          +           + + + + + + +      

СК06   +                          +    

СК07                 +        +   +     

СК08                   + +  + + +         

СК09 +    +                            

СК10          +                       

СК11        +             + + + + + + +      
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5. ЗАБЕЗПЕЧЕНІСТЬ ПРОГРАМНИХ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ ВІДПОВІДНИМИ КОМПОНЕНТАМИ 

ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ  
 

 

О
К

1
 

0
К

2
 

О
К

3
 

О
К

4
 

О
К

5
 

0
К

6
 

0
К

7
 

0
К

8
 

0
К

9
 

0
К

1
0

 

0
К

1
1

 

0
К

1
2

 

0
К

1
3

 

0
К

1
4

 

0
К

1
5

 

0
К

1
6

 

0
К

1
7

 

0
К

1
8

 

0
К

1
9

 

0
К

2
0

 

0
К

2
1

 

0
К

2
2

 

0
К

2
3

 

0
К

2
4

 

О
К

2
5
 

О
К

2
6
 

0
К

2
7

 

0
К

2
8

 

0
К

2
9

 

0
К

3
0

 

0
К

3
1

 

0
К

3
2
 

ПР01  +       + +    + + + + + + + + + + + + + + + +  + + 

ПР02         + +    + + + + + + + + + + + + + +    + + 

ПР03                   + +             

ПР04                     + + + + + + +      

ПР05                     + + + + + + +      

ПР06      +        +       +            

ПР07          +           + + + + + + +      

ПР08   +                          +    

ПР09                 +        +   +     

ПР10  +                 + +             

ПР11                   + +  + + +         

ПР12 +                    + + + + + + + + + +   

ПР13       +            + +             

ПР14       +            + +             

ПР15    +                          +   

ПР16         + +    + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

ПР17        +                         

ПР18 +    +   +                         

ПР19   +     +                       + + 

ПР20   +     +              + + + + + +      

ПР21                      + + + + + +      

ПР22       +   +                       

ПР23       +    + +       + +             

ПР24       +      +                    

 

Гарант освітньо-професійної програми, 

д.е.н., проф., професор кафедри фінансів та цифрової економіки          Олександр ПЕТРУК 


