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І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

1.1. Положення центру суспільних досліджень Державного 

університету «Житомирська політехніка» (далі – Положення) 

встановлює правовий статус, структуру, завдання, функції, 

взаємовідносини, кваліфікаційні вимоги до керівника центру 

суспільних досліджень Державного університету «Житомирська 

політехніка» (далі – Центр). 

1.2. Центр є структурним підрозділом Державного університету 

«Житомирська політехніка» (далі – Університет), що створений для 

вирішення суспільно-аналітичних питань, розв’язання комплексних 

завдань суспільно-політичного значення, проведення соціологічних 

досліджень, консультування з загальних питань в галузі суспільних, 

політичних, правових наук, міжнародних відносин, публічного 

управління, національної безпеки, політичного прогнозування і 

моделювання. 

1.3. Центр створюється (реорганізується) за наказом ректора на 

підставі рішення Вченої ради Університету відповідно до Статуту 

Університету. 

1.4. Центр безпосередньо підпорядковується декану факультету 

національної безпеки, права та міжнародних відносин. 

1.5. Нормативними підставами для створення Положення про 

Центр є Закони України «Про освіту», «Про вищу освіту», накази і 

розпорядження Міністерства освіти і науки України, національні та 

міжнародні стандарти якості, Статут Університету, рішення Вченої 

ради Університету, накази та розпорядження ректора. 

1.6. У своїй діяльності завідувач і працівники Центру керуються: 

- Конституцією України, чинним законодавством України 

в галузі освіти та науки; 

- наказами і розпорядженнями Міністерства освіти і 

науки України; 

- національними та міжнародними стандартами якості; 
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- Статутом Університету, Колективним договором, 

наказами ректора, розпорядженнями проректорів, рішеннями Вченої 

ради Університету; 

- нормативною і технічною документацією з охорони 

праці та пожежної безпеки; 

- Політикою у сфері якості університету; 

- Цілями у сфері якості університету; 

- Положеннями та іншими нормативними документами 

системи управління якості Університету; 

- Правилами внутрішнього розпорядку Університету; 

- цим Положенням; 

- інструкцією з діловодства Університету; 

- номенклатурою справ підрозділу. 

1.7. Обов’язки, права, відповідальність і вимоги до кваліфікації 

працівників Центру наводяться у відповідних посадових інструкціях. 

1.8. Устаткування і оргтехніка Центру знаходяться на балансі 

Університету. 

 

 

ІІ. ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ 

 

2.1. Центр надає освітні послуги, здійснює науково-дослідну, 

консультаційну, аналітичну та профорієнтаційну діяльність з 

наступних питань: 

- залучення молоді до усіх сфер громадського життя; 

- координації дій органів влади і органів місцевого 

самоврядування; 

- аналітичних досліджень розвитку суспільних процесів 

та системної реалізації державної політики на всіх її рівнях; 

- політичної аналітики щодо розвитку суспільних 

процесів та системної реалізації політики на всіх її рівнях; 
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- організації та проведення соціально-політичного 

моніторингу суспільно-економічних процесів; 

- посилення інституційної спроможності організацій 

громадянського суспільства; 

- забезпечення належного стану національної безпеки; 

- захист державних інтересів на міжнародній арені тощо; 

- забезпечення сприятливого правового середовища 

громадянського суспільства; 

- підвищення обізнаності законодавства та правових 

норм; 

- активізації участі молоді у науково-дослідній діяльності 

Університету. 

 

2.2. Центр здійснює суспільно-аналітичну підтримку та супровід 

здобувачів вищої освіти першого (бакалаврського) та другого 

(магістерського) рівнів вищої освіти Університету, громадських 

діячів, політиків, державних службовців, в т.ч. членів політичних 

партій, партійних функціонерів, представників влади, активістів 

громадських рухів та інших учасників політичних процесів; 

здійснює проведення опитувань, бере участь у розробці рекламних 

стратегій тощо. 

 

 

ІІІ. ФУНКЦІЇ 

 

3.1. Проведення конкурсів науково-дослідних студентських 

робіт, навчальних тренінгів і майстер-класів, навчально-практичних 

семінарів, семінарів-практикумів, лекторіїв, круглих столів, 

воркшопів, конференцій, виставок, прес-шоу, дебатів, прес-

конференцій, тематичних діалогів, брифінгів, керованих дискусій, 

соціодрам за участю експертів у різних сферах (в тому числі платних). 
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3.2. Організація досліджень суспільної думки та громадських 

консультацій.   

3.3. Вивчення, узагальнення та запровадження кращих практик 

вітчизняного і зарубіжного досвіду з суспільно-аналітичних питань та 

обмін досвідом з вітчизняними і з міжнародними фахівцями. 

3.4. Забезпечення розробки комплексних навчальних методик 

для оволодіння знань у сферах: політики, політичного менеджменту, 

національної безпеки, міжнародного права, публічного управління.  

3.5. Організація та проведення соціологічних досліджень та 

моніторингів  в регіоні. 

3.6. Розвиток політичної та правової обізнаності. 

3.7. Залучення для роботи в проектах авторитетних експертів: 

політологів, політтехнологів, соціологів, економістів, журналістів, 

представників органів державної влади, юрисконсультів, 

судмедекспертів, фахівців з міжнародних відносин, іміджмейкерів 

тощо. 

3.9. Розв’язування складних аналітичних задач, набуття досвіду в 

створенні політичної реклами та брендингу.  

3.10. Здійснення консультування з питань: 

- створення політичних партій, рухів та організацій; 

- удосконалення механізмів та інструментів у публічному 

управлінні та адмініструванні; 

- регулювання міжнародних відносин (в т.ч. міграційних, 

економічних, торговельних, валютно-фінансових, транспортних 

тощо); 

- забезпечення правової основи національної безпеки 

України; 

- правового захисту населення. 

3.11. Здійснення інформаційно-аналітичного забезпечення 

наукової діяльності з питань аналітики, брендингу, консалтингу, 

управління діяльністю, комплексного комунікаційного супроводу, 

політичного консультування у галузі організаційного проектування.  
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3.12.Організація роботи зі ЗМІ, створення і розміщення 

матеріалів в пресі; надання рекомендацій по контенту і дизайну 

друкованої продукції; розробка та аналіз політичного стилю 

кандидата або політичної структури. 

3.13. Моніторинг та аналіз ЗМІ, діяльності органів державної 

влади та місцевого самоврядування, громадсько-політичних 

організацій. 

3.14. Розробка нормативної та облікової документації щодо 

роботи діяльності Центру. 

 

 

ІV. НАПРЯМИ ДОСЛІДЖЕНЬ 

 

4.1. Перспективи розвитку громадського суспільства, 

напрями розбудови світогляду сучасної людини на тлі трендів 

розвитку людства (глобалізація, інформатизація суспільства, NBIC-

конвергенція тощо). 

4.2. Дослідження актуальних викликів теоретико-

методологічних підходів вивчення суспільно-політичних інститутів та 

процесів шляхом удосконалення демократичної практики соціально-

політичних і публічно-управлінських відносин.  

4.3. Політичні проблеми міжнародних відносин, глобального 

і регіонального розвитку. 

4.4. Правове регулювання відносин у захисті державного 

суверенітету, конституційного ладу і територіальної цілісності, 

оборонного і науково-технічного потенціалу, кібербезпеки, 

економічної та інформаційної безпеки держави, об'єктів критичної 

інфраструктури. 

4.5. Політична влада, основи її правової системи, з'ясування 

механізмів забезпечення стабільності і оптимальності з погляду 

правління. 
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4.6 Нормативно-правове забезпечення у сфері національної 

безпеки та реалізації державної політики в цій сфері. 

 

V. КЕРІВНИЦТВО 

 

5.1. Центр очолює завідувач, який призначається на посаду та 

звільняється з посади наказом ректора з числа осіб, які мають вищу 

освіту. Основні функції, права і відповідальність завідувача Центру 

наводяться в його посадовій інструкції. 

В період відсутності (відрядження, відпустка, тимчасова 

непрацездатність) завідувача Центру його обов'язки виконує одна з 

посадових осіб Центру, яка призначається наказом ректора. Особа, що 

заміщає завідувача Центру, набуває відповідні права та обов'язки. 

5.2. На посаду завідувача Центру призначається особа, що має 

вищу професійну освіту і стаж роботи за фахом- не менше 2 років. 

 

 

VІ. ПРАВА ТА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ 

 

6.1. Центр має право: 

- оскаржувати накази і розпорядження адміністрації 

Університету в установленому законодавством порядку;  

- здійснювати свою діяльність у відповідності до 

пріоритетних напрямків діяльності Університету; 

- здійснювати запити до інших структурних підрозділів та 

спеціалістів на інформацію та документи, що необхідні для виконання 

його посадових обов'язків; 

- співпрацювати з деканатами, відділом кадрів, планово-

фінансовим відділом, бухгалтерією, навчально-методичним відділом 

та іншими структурними підрозділами Університету для забезпечення 

виконання завдань та обов'язків; 

- отримувати від керівництва і працівників Університету 
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- матеріали, необхідні для виконання покладених на 

Центр функцій; 

- відмовитися від виконання розпоряджень в тих 

випадках, 

- коли вони суперечать чинному законодавству, та 

виконання діяльності, не передбаченої трудовим договором, 

посадовими обов'язками та плану роботи Центру і інтересам 

Університету. 

- залучати здобувачів вищої освіти до реалізації завдань 

Центру; 

- використовувати у своїй діяльності приміщення та 

матеріальні цінності Університету.  

6.2. Центр несе колективну відповідальність за: 

- невчасне і неналежне виконання покладених на Центр 

завдань і функцій; 

- невикористання в повній мірі наданих Центру прав; 

- недотримання вимог чинного законодавства та 

внутрішніх організаційно-нормативних документів при здійсненні 

функцій, покладених на Центр; 

- недостовірність відомостей та інформації з питань, що 

належать до компетенції Центру. 

 

 

VIІ. СТРУКТУРА, ШТАТНИЙ РОЗПИС ТА РЕСУРСНЕ 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

 

7.1. Структура і штат Центру затверджуються ректором у 

відповідності з діючими нормативами і в межах, виділених на 

утримання штату Університету. 

7.2. Штат Центру формується з педагогічного і допоміжного 

персоналу факультету національної безпеки, права та міжнародних 
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відносин Університету, оплата праці яких здійснюється за цивільно-

правовими угодами. 

7.3. Фінансування діяльності Центру відбувається згідно з 

кошторисом Університету. Матеріально-технічне забезпечення 

Центру відбувається централізовано, відповідними структурними 

підрозділами Університету. 

7.4. Розподіл обов'язків між працівниками Центру здійснює 

завідувач Центру за погодженням з першим проректором та деканом 

факультету національної безпеки, права та міжнародних відносин.  

7.5. На громадських засадах можливо залучення студентів як 

Державного університету «Житомирська політехніка», так і інших 

закладів освіти.  

7.6. Базою здійснення діяльності Центру є аудиторний фонд 

Університету, а також інші приміщення Університету за потребою. 

7.7. Базою здійснення діяльності Центру може бути територія 

організацій, установ та інших суб'єктів, з якими підписані відповідні 

документи про співпрацю. 

7.8. У структурі Центру можуть створюватись: кабінет 

суспільно-аналітичної діагностики, студія з розробки рекламних 

продуктів, кабінет індивідуальних консультацій і групових тренінгів, 

кабінет профорієнтації та профвідбору. 

 

 

VІІІ. ВЗАЄМОВІДНОСИНИ 

 

Центр взаємодіє: 

8.1. Із зовнішніми організаціями: 

-науковими центрами; 

-закладами освіти; 

-представниками бізнесу; 

-іншими організаціями (за їх запитами); 

-органами державної влади та місцевого самоврядування; 
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-органами державної статистики; 

-політичними партіями, державними установами, 

міжнародними організаціями; 

-засобами масової інформації; 

-іншими зацікавленими відомствами; 

 

8.2. З усіма структурними підрозділами Університету з питань, 

які стосуються актуальних напрямів діяльності Центру. 

 

 

ІX. РЕЗУЛЬТАТИВНІСТЬ 

 

9.1. Ступінь реалізації запланованих дій і досягнення 

запланованих результатів – 100 %. 

 

Керівник Центру  

суспільних досліджень                                          Вікторія ЗАГУРСЬКА- 

                           АНТОНЮК 

 

ВІЗИ: 

Перший проректор            Оксана ОЛІЙНИК 

 

Начальник відділу моніторингу 

та забезпечення якості           Ігор СВІТЛИШИН 

 

Провідний юрисконсульт      Максим ОСТАПЧУК 
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АРКУШ ПОШИРЕННЯ ДОКУМЕНТА 

 

№ 

прим. 

Куди передано 

(підрозділ) 

Дата 

видачі 

ПРІЗВИЩЕ 

Власне ім’я 

отримувача 

Підпис 

отримувача 
Примітки 
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АРКУШ ОЗНАЙОМЛЕННЯ З ДОКУМЕНТОМ 

 

№ з/п 
ПРІЗВИЩЕ 

Власне ім’я 

Підпис 

ознайомленої 

особи 

Дата 

ознайомлення 
Примітки 
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АРКУШ ОБЛІКУ ЗМІН 

 

№ 

зміни 

№ листа/сторінки (пункту) 

Підпис 

особи, яка 

внесла 

зміну 

Д
ат

а 
в
н

ес
ен

н
я
 

зм
ін

и
 

Д
ат

а 
в
в
ед

ен
н

я
 

зм
ін

и
 

зм
ін

ен
о
го

 

за
м

ін
ен

о
го

 

н
о
в
о
го

 

ан
у
л
ь
о
в
ан

о
г

о
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АРКУШ РЕЄСТРАЦІЇ РЕВІЗІЙ 

 

№ з/п 
ПРІЗВИЩЕ Власне 

ім’я 

Дата 

ревізії 
Підпис 

Висновок 

щодо 

адекватності 
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