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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

1.1. Дебатний клуб Державного університету «Житомирська 

політехніка» (далі - Дебатний клуб) є структурним підрозділом 

факультету публічного управління та права Державного університету 

«Житомирська політехніка» (далі - Університету). 

1.2. Дебатний клуб створюється (реорганізовується) або 

ліквідується наказом ректора на підставі рішення Вченої ради 

Університету відповідно до Статуту Університету.  

1.3. Дебатний клуб очолює керівник та підпорядковується 

декану факультету публічного управління та права. 

1.4. Нормативними підставами для створення Положення про 

Дебатний клуб є законодавство України, накази і розпорядження 

Міністерства освіти і науки, Статут Державного університету 

«Житомирська політехніка», накази та розпорядження ректора, 

рішення Вченої Ради Університету.  

1.5. У своїй діяльності керівник і працівники Дебатного клубу 

керуються: 

 Конституцією України, чинним законодавством України з 

питань освіти та науки; 

 наказами і розпорядженнями Міністерства освіти і науки, що 

стосуються його роботи; 

 Статутом Державного університету «Житомирська 

політехніка», Колективним договором, наказами та 

розпорядженнями ректора, проректорів, декана факультету 

публічного управління та права, рішеннями Вченої Ради 

Університету, Вченої ради факультету публічного управління 

та права;  

 нормативною і технічною документацією з охорони праці та 

пожежної безпеки; 
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 політикою Державного університету «Житомирська 

політехніка» у сфері якості; 

 цілями Державного університету «Житомирська політехніка» у 

сфері якості;  

 документами системи менеджменту якості Державного 

університету «Житомирська політехніка»;  

 правилами внутрішнього трудового розпорядку Державного 

університету «Житомирська політехніка»; 

 цим Положенням; 

 посадовими інструкціями; 

 Інструкцією з діловодства Державного університету 

«Житомирська політехніка»; 

 номенклатурою справ відділу; 

 кодексами законів про працю України.  

1.6. Устаткування і оргтехніка Дебатного клубу знаходяться на 

балансі Державного університету «Житомирська політехніка».  

 

2. ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ 

 

2.1. Місією Дебатного клубу є зміна світу на краще через діалог, 

дебати та дискусію. 

2.2 Метою Дебатного клубу є створення платформи 

соціокультурної взаємодії студентів, викладачів, співробітників 

університету, ліцеїстів Наукового ліцею Житомирської політехніки та 

усіх зацікавлених осіб, промоція культури політичних дебатів, що 

сприятиме розвитку демократичного суспільства, зниження 

політичного популізму та підвищення якості політичної дискусії, а 

також та політичної свідомості громадян. 

2.3. Напрями діяльності Дебатного клубу: 

2.3.1 Утворення та супроводження команди з інтелектуальної гри 

«Дебати», що передбачає виконання таких завдань: 

 створення команди з інтелектуальної гри дебати; 
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 організація та проведення турнірів з інтелектуальної гри 

«Дебати» на рівні університету, міста та регіону; 

 проведення тренінгів з підготовки учасників Дебатного клубу 

до турнірів з інтелектуальної гри «Дебати». 

2.3.2. Функціонування комунікативного хабу Дебатного клубу 

з розвитку комунікативних навичок, а також опанування технік 

сторітейлінгу, спічрайтингу, розвиток навичок ораторського 

мистецтва, мистецтва переговорів, переконань та ін., що передбачає 

виконання таких завдань: 

 проведення лекцій, семінарів, майстер-класів для учасників 

клубу; 

 проведення цільових заходів для підвищення компетентностей 

учасників Дебатного клубу; 

 організація заходів для учасників Дебатного клубу із 

залученням лекторів та тренерів, які є експертами у 

відповідних сферах. 

2.3.3. Створення незалежної платформи для політичних 

дебатів, що передбачає виконання таких завдань: 

 забезпечення функціонування постійно діючої незалежної 

платформи для обговорення суспільно важливих проблем та 

проведення політичних дебатів для усіх зацікавлених осіб, у 

тому числі представників політичних сил; 

 запрошення експертів для участі в політичних дебатах. 

 

3. ФУНКЦІЇ 

 

3.1 Відповідно до завдань, визначених цим Положенням, на 

Дебатний клуб покладаються такі функції:  

 забезпечення функціонування платформи соціокультурної 

взаємодії студентів, викладачів, співробітників університету, 

ліцеїстів Наукового ліцею Житомирської політехніки та усіх 

зацікавлених осіб; 
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 забезпечення функціонування комунікативного хабу; 

 забезпечення функціонування незалежної платформи для 

політичних дебатів; 

 організація зустрічей учасників Дебатного клубу не рідше ніж 

один раз в місяць; 

 проведення лекцій та тренінгів для учасників Дебатного клубу; 

 запрошення гостьових лекторів, тренерів, експертів для 

проведення лекцій, семінарів, майстер-класів для учасників 

Дебатного клубу; 

 запрошення експертів до участі в політичних дебатах. 

 

4. КЕРІВНИЦТВО 

 

4.1 Дебатний клуб очолює керівник, призначений відповідно до 

розпорядження декана факультету публічного управління та права. 

4.2. Функціональні обов’язки керівника та фахівців Дебатного 

клубу затверджуються деканом факультету публічного управління та 

права. 

4.3. Керівник Дебатного клубу здійснює:  

- керівництво Дебатним клубом у відповідності з цим 

Положенням, несе відповідальність за виконання, покладених на 

Дебатний клуб, завдань; 

- складає та корегує програми Дебатного клубу;  

- забезпечує роботу з кадрами (фахівцями та учасниками) 

Дебатного клубу та зацівленими особами. 

 

5. ПРАВА ТА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ 
 

5.1. Співробітники Дебатного клубу мають право:  

 ознайомлюватися з проєктами рішень керівництва 

Університету, що стосуються їх діяльності;  
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 здійснювати взаємодію з керівниками всіх структурних 

підрозділів Університету 

 розробляти, організовувати та проводити в установленому 

порядку заходи, спрямовані на виконання своїх завдань;  

 утворювати робочі групи для виконання окремих завдань;  

 отримувати майно та обладнання, необхідні для провадження 

діяльності. 

5.2. Дебатний клуб несе колективну відповідальність за:  

 невчасне і неналежне виконання покладених на нього завдань і 

функцій; 

 невикористання в повній мірі покладених Дебатному клубу 

прав;  

 недотримання вимог чинного законодавства та внутрішніх 

організаційно-нормативних документів при здійсненні 

функцій, покладених на Дебатний клуб;  

 недостовірність відомостей, статистичної звітності та 

інформації з питань, що належать до компетенції Дебатного 

клубу. 

 

6. ВЗАЄМОВІДНОСИНИ 

 

7.1 Дебатний клуб взаємодіє: 

7.1.1. Із зовнішніми організаціями:  

 органами державної влади та місцевого самоврядування;  

 українськими та іноземними ЗМІ; 

 іншими зацікавленими відомствами. 

7.2. З керівниками всіх структурних підрозділів університету:  

7.2.1. З керівниками університету з питань:  

 забезпечення працівників відділу засобами оргтехніки, 

канцелярським приладдям, а також з питань побутового 

обслуговування;  
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7.2.2. З усіма підрозділами Державного університету 

«Житомирська політехніка»:  

7.2.3. З провідним юрисконсультом університету з правових 

питань, пов’язаних з підготовкою документів.  

7.3. Зі здобувачами вищої освіти, викладачами та 

співробітниками Університету. 

 

 

 

Керівник Дебатного клубу             Іван НОВОСЬОЛОВ 

 

 

ВІЗИ: 

Начальник відділу моніторингу 

та забезпечення якості  Ігор СВІТЛИШИН 

__.__.20__ 

 

Провідний юрисконсульт  Максим ОСТАПЧУК 

__.__.20__ 

 

Декан факультету публічного  

управління та права                          Димитрій ГРИЦИШЕН 

__.__.20__ 
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АРКУШ ПОШИРЕННЯ ДОКУМЕНТА 

№ 

прим. 

Куди передано 

(підрозділ) 

Дата 

видачі 

ПРІЗВИЩЕ 

Власне ім’я 

отримувача 

Підпис 

отримувача 
Примітки 
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АРКУШ ОЗНАЙОМЛЕННЯ З ДОКУМЕНТОМ 

 

№ з/п 
ПРІЗВИЩЕ Власне 

ім’я 

Підпис 

ознайомленої 

особи 

Дата 

ознайомлення 
Примітки 
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