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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

1.1. Структурний підрозділ кафедри екології Державного 

університету «Житомирська політехніка» на виробництві є 

важливою формою співпраці закладу вищої освіти з різними 

галузями народного господарства і створюється з метою поліпшення 

якості підготовки фахівців, посилення практичної спрямованості 

освітнього процесу, проведення спільних наукових досліджень і 

впровадження результатів науково-дослідницької роботи у 

виробництво.  

1.2. У своїй діяльності структурний підрозділ кафедри 

керується: 

 Конституцією України, чинним законодавством України в 

галузі освіти та науки; 

 постановами Кабінету Міністрів України, наказами і 

розпорядженнями Міністерства освіти і науки України; 

 національними та міжнародними стандартами якості; 

 Статутом університету, Колективним договором, наказами 

ректора, розпорядженнями проректорів та декана факультету, 

рішеннями Вченої ради університету та Вченої ради факультету; 

 нормативною і технічною документацією з охорони праці та 

пожежної безпеки; 

 Статутом (Положенням) підприємства (організації, 

установи); 

 Політикою у сфері якості університету; 

 Цілями у сфері якості університету; 

 Положеннями та іншими нормативними документами 

системи управління якості університету; 

 Правилами внутрішнього розпорядку університету; 

 цим Положенням. 
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2. ФОРМУВАННЯ СТРУКТУРНОГО ПІДРОЗДІЛУ 

 

2.1. Структурний підрозділ створюється наказом ректора 

університету на підставі рішення Вченої ради університету та 

затвердженого двостороннього договору між Державним 

університетом «Житомирська політехніка» та підприємством 

(організацією, установою) на термін, встановлений у договорі. 

2.2. Структурний підрозділ очолює особа, яка призначається 

наказом Ректора за поданням завідувача кафедри та погоджена з 

керівником підприємства, господарства або установи. 

2.3. Загальне керівництво структурним підрозділом і 

періодичний контроль за його діяльністю здійснює завідувач 

кафедрою. 

2.4. Матеріально-технічна база структурного підрозділу 

кафедри, необхідна для забезпечення освітнього процесу та 

виконання науково-дослідних робіт, створюється і вдосконалюється 

підприємством (організацією, установою). 

 

3. МЕТА, ПРЕДМЕТ ДІЯЛЬНОСТІ І ЗАВДАННЯ 

СТРУКТУРНОГО ПІДРОЗДІЛУ КАФЕДРИ 

 

3.1. Структурний підрозділ створюються з метою підвищення 

ефективності підготовки фахівців в Державному університеті 

«Житомирська політехніка» та набуттям ними відповідних 

практичних компетенцій. 

3.2. Для досягнення поставленої мети Структурний підрозділ 

вирішують такі задачі: 

3.2.1. Організація навчально-виховного процесу, 

спрямованого на підготовку висококваліфікованих фахівців.  

3.2.2. Проведення виїзних занять зі студентами, які мають 

забезпечити закріплення теоретичних знань студентів, набуття 
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практичних навичок з навчальних дисциплін.  

3.2.3. Проведення наукових та науково-практичних 

досліджень з пріоритетних напрямків науки, актуальних проблем 

відповідної галузі та широке впровадження отриманих результатів у 

виробництво та навчальний процес. 

3.2.4. Здійснення стажування та підвищення кваліфікації 

науково-педагогічних працівників. 

3.2.5. Створення та постійне оновлення навчальної, 

навчально-методичної та інформаційної бази, здійснення 

ефективної співпраці з базовими господарствами і підприємствами 

(на підставі відповідних угод) для забезпечення повноцінної 

професійної підготовки. 

3.2.4. Забезпечення ознайомлення студентів із сучасними 

технологіями та новою технікою, науково-технічною, екологічною 

та економічною інформацією. 

3.2.5. Залучення фахівців господарства до проведення лекцій, 

практичних занять, керівництва практикою студентів тощо. 

3.2.6. Організація практичної підготовки студентів на 

відповідних базах передових підприємств. 

3.2.7. Організація практичної підготовки студентів на 

відповідних базах передових підприємств. 

 

4. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ СТРУКТУРНОГО ПІДРОЗДІЛУ 

КАФЕДРИ 

 

4.1. Навчально-виховну, методичну, наукову діяльність 

структурного підрозділу кафедри здійснює у співпраці університету 

з базовим підприємством (організацією, установою) згідно 

укладених договорів.  

4.2. Діяльність структурного підрозділу кафедри здійснюється 

на підставі плану роботи структурного підрозділу кафедри, що 
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охоплює напрямки й завдання, зазначені в розділі 3 цього 

Положення. План роботи структурного підрозділу кафедри 

обговорюється і затверджується на засіданні відповідної кафедри.  

4.3. Планування та організація освітнього процесу на 

структурному підрозділі кафедри проводиться згідно робочого 

навчального плану певної спеціальності, графіку освітнього 

процесу, розкладу занять затверджених ректором університету у 

встановленому порядку. 

4.4. Звіт про роботу структурного підрозділу за навчальний рік 

розглядається на засіданні відповідної кафедри. 

4.5. Всі рішення структурного підрозділу з організації 

навчально-виховної, методичної та науково-дослідної роботи 

узгоджуються з першим проректором за поданням завідувача 

кафедри, при необхідності розглядаються на засіданні Вченої ради 

університету. 

4.6. На всіх рівнях, де вирішуються питання діяльності 

структурного підрозділу кафедри, завідувач кафедри приймає 

безпосередню участь. 

 

5. ПРАВА ТА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ФІЛІЇ КАФЕДРИ 

 

5.1. Структурний підрозділ має право: 

5.1.1. Одержувати від кафедр університету навчально-

методичні матеріали, наукову та науково-методичну літературу та 

іншу інформаційну продукцію, необхідну для здійснення діяльності 

структурного підрозділу; 

5.1.2. Надавати пропозиції щодо удосконалення, організації 

освітнього процесу до розгляду керівництва Державного 

університету «Житомирська політехніка», а також кафедр та 

підрозділів університету; 

5.1.3. Приймати участь у створенні, виданні та рецензуванні 
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навчальної, методичної, наукової та іншої літератури;  

5.1.4. За дорученням ректорату представляти інтереси 

університету, які відносяться до компетенції та предмету діяльності 

філії кафедри, в органах законодавчої та виконавчої влади, 

місцевого самоврядування, у відповідних організаціях, установах, 

тощо.  

5.2. Відповідальність структурного підрозділу кафедри 

реалізується через відповідальність кафедри, завідувача кафедри, 

особи, яка керує діяльністю структурного підрозділу і визначається 

відповідними договорами про співпрацю, наказом ректора 

університету про організацію та структурного підрозділу, цим 

Положенням. 

5.3. Особа, яка керує діяльністю структурного підрозділу 

кафедри несе відповідальність перед кафедрою, факультетом, 

ректоратом університету за якість проведеної навчально-виховної, 

методичної, науково-дослідної роби, передбаченої цим 

Положенням. 

 

6. ПЕРЕЛІК ОБЛІКОВО-ЗВІТНИХ ДОКУМЕНТІВ 

СТРУКТУРНОГО ПІДРОЗДІЛУ КАФЕДРИ 

 
6.1. Положення про структурний підрозділ кафедри на 

виробництві. 

6.2. Договір між Державним університетом «Житомирська 

політехніка» та підприємством (організацією, установою) про 

створення та функціонування структурного підрозділу. 

6.3. План роботи, який складається з розділів: навчальна, 

методична, виховна, науково робота. 

6.4. Звіт про роботу структурного підрозділу за навчальний рік. 

6.5. Накази, розпорядження, вказівки ректора і проректора, 

рішень ректорату, розпорядження декана, завідувача кафедри, 
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навчально-методичного відділу, що безпосередньо відносяться до 

роботи структурного підрозділу.  

 

Керівник структурного  

підрозділу кафедри екології                  Вікторія МЕЛЬНИК-ШАМРАЙ 

 

ВІЗИ: 

Перший проректор   Оксана ОЛІЙНИК 

__.__.20__ 

 

Начальник відділу моніторингу 

та забезпечення якості  Ігор СВІТЛИШИН 

__.__.20__ 

 

Провідний юрисконсульт  Максим ОСТАПЧУК 

__.__.20__  

 

Завідувач кафедри екології  Ірина КОЦЮБА 

__.__.20__  
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АРКУШ ПОШИРЕННЯ ДОКУМЕНТА 
 

№ 

прим. 

Куди передано 

(підрозділ) 

Дата 

видачі 

Прізвище та 

власне ім’я 

отримувача 

Підпис 

отримувача 
Примітки 
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АРКУШ ОЗНАЙОМЛЕННЯ З ДОКУМЕНТОМ 
 

№ з/п 
Прізвище та власне 

ім’я 

Підпис 

ознайомленої 

особи 

Дата 

ознайомлення 
Примітки 
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