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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

1.1.  Центр «Проектного менеджменту та аналітичної 

підтримки розвитку підприємництва» (далі Центр) є науковим 

підрозділом, який входить у структуру факультету бізнесу та 

сфери обслуговування Державного університету «Житомирська 

політехніка» і підпорядковується Вченій раді факультету. 

1.2.  Метою створення Центру є: 

 профорієнтаційна робота в напрямку популяризації 

економічних спеціальностей; 

 аналітична підтримка комерціалізації студентських 

старт-апів; 

 розширення та змістовне наповнення горизонтальних 

зв’язків між представниками різних наукових, професійних, 

територіальних і підприємницьких структур регіону 

(стейкхолдерами); 

 консалтингові послуги у сфері проектного 

менеджменту з питань організації проектної діяльності, допомога 

в плануванні проектів, розвиток компетентностей в сфері 

проектного управління. 

 спільний пошук ресурсів для реалізації пріоритетних 

проектів, програм, старт-апів; 

 співпраця з науковими гуртками кафедри 

менеджменту і підприємництва «Менеджмент підприємницької 

діяльності» та «Бізнес- процеси в підприємництві та торгівлі» 

(див. Положення про наукові гуртки кафедри менеджменту та 

підприємництва). 

1.3. Економічні та правові основи діяльності Центру 

регламентуються наступними документами: 
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 Конституцією України, чинним законодавством 

України з питань освіти та науки; 

Статутом Житомирської політехніки, Колективним 

договором, наказами та розпорядженнями ректора (проректорів), 

рішенням Вченої Ради університету; 

 Нормативною і технічною документацією з охорони 

праці та пожежної безпеки; 

 Політикою Житомирської політехніки в області 

якості; 

 Цілями Житомирської політехніки в області якості; 

 Документами системи менеджменту якості 

Житомирської політехніки; 

 Правилами внутрішнього трудового розпорядку 

Житомирської  політехніки; 

 Цим Положенням; 

 Кодексами законів про працю України. 

 

2. ГОЛОВНІ ЗАВДАННЯ ТА ФУНКЦІЇ 

 

2.1. Головними завданнями центру є: 

 організація та виконання науково-практичних 

досліджень з актуальних проблем розвитку підприємництва та 

проектного менеджменту в різних сферах економічної 

діяльності регіону та країни в цілому; 

 аналітична підтримка розробки та впровадження 

старт-апів, розроблених студентами університету та сторонніми 

юридичними та фізичними особами; 

 активізація профорієнтаційної роботи та 

популяризація спеціальностей факультету; 
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2.2. Виходячи з головних завдань. пріоритетними 

науковими напрямками Центу є: 

науково-дослідна діяльність – організація та проведення 

економічних досліджень, спрямованих на вирішення проблем 

розвитку підприємництва в різних сферах економічної 

діяльності регіону та країни в цілому; 

 науково-просвітницька діяльність – організація та 

проведення тренінгів, семінарів, форумів та конференцій з 

питань розвитку підприємництва; 

 комунікаційна діяльність – розвиток зв’язків із 

вітчизняними та міжнародними університетами, науковими 

центрами, об’єднаними територіальними громадами, 

громадськими організаціями, органами державної влади, 

роботодавцями, підприємцями та іншими стейкхолдерами, 

що зацікавленні у дослідженні та вирішені проблем 

регіонального розвитку підприємництва; 

 освітянська діяльність – проведення публічних та 

внутрішніх обговорень дослідних проектів, залучення 

студентів до виконання наукових досліджень. 

2.3. Науково-дослідна робота Центру включає наукові 

дослідження,. що виконуються за: 

 госпдоговірною тематикою факультету бізнесу та 

сфери обслуговування Державного університету 

«Житомирська політехніка»; 

 договорами про співпрацю зі сторонніми 

організаціями. 

2.4. Центр приймає участь у навчальному процесі 

Державного університету «Житомирська політехніка», в 

підготовці студентів, є науково- дослідною базою для 
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виконання: 

 планових наукових досліджень кафедр факультету 

бізнесу та сфери обслуговування Державного університету 

«Житомирська політехніка»; 

 наукових студентських робіт; 

 аналітична та консультативна підтримка розробки 

бізнес-планів підприємницької діяльності суб’єктів 

господарювання. 

2.5. Діяльність Центру включає: 

 участь у виконанні госпдоговірних тем; 

 надання консультативних послуг щодо 

комерціалізації бізнес- ідей студентів та сторонніх 

організацій; 

 виконання договорів про творчу співпрацю з 

підприємствами та організаціями; 

 консультування учасників проектної діяльності з 

питань управління проектами. 

 
3. КЕРІВНИЦТВО ЦЕНТРУ І СКЛАД СПЕЦІАЛІСТІВ 

 

3.1. Центр очолює керівник, призначений відповідно 

до розпорядження декана факультету бізнесу та 

обслуговування. 

3.2. Функціональні обов’язки керівника та 

співробітників Центру затверджуються деканом факультету 

бізнесу і обслуговування. 

Керівник Центру здійснює: 

 керівництво Центром у відповідності з цим 

Положенням, несе відповідальність за виконання покладених 
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на Центр завдань; 

 складає та корегує програми Центру; 

 забезпечує роботу з кадрами та замовниками 

Центру. 

3.3. Виходячи з тематики науково-дослідних робіт 

Центру, до його науково-дослідної діяльності на правах 

науково-консультаційної роботи можуть залучатися провідні 

фахівці факультету бізнесу та сфери обслуговування 

Державного університету «Житомирська політехніка». 

3.4. Склад фахівців Центру регулюється: 

 розпорядженням декана факультету бізнесу та 

сфери обслуговування; 

специфікою конкретної науково-дослідної роботи або 

замовленої консалтингової послуги, яка визначає 

необхідність залучення певних фахівців факультету бізнесу 

та сфери обслуговування. 

 
4. ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ 

 

4.1. Фінансово-господарське забезпечення діяльності 

центру покладається на керівництво Центру. Керівництво 

Державного університету «Житомирська політехніка» сприяє в 

придбанні необхідного обладнання та засобів праці. 

4.2. Фінансові кошти Центру формуються за рахунок: 

 надходжень від виконаних Центром госпдоговірних 

робіт; 

 інших надходжень, які не суперечать законодавству 

України. 
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5. РЕОРГАНІЗАЦІЯ ТА ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ 

ЦЕНТРУ 

 

5.1. На підставі набутого досвіду до цього 

Положення можуть бути внесено зміни, затверджені та 

схвалені Вченою радою факультету бізнесу та сфери 

обслуговування Державного університету «Житомирська 

політехніка». 

5.2. Реорганізація та припинення діяльності Центру 

здійснюється згідно розпорядження декана факультету 

бізнесу та сфери обслуговування Державного університету 

«Житомирська політехніка». 

 

 

 

Керівник центру  Катерина БУЖИМСЬКА 

 

 

ВІЗИ: 

Начальник відділу моніторингу 

та забезпечення якості  Ігор СВІТЛИШИН 

__.__.20__ 

 

Провідний юрисконсульт  Максим ОСТАПЧУК 

__.__.20__ 
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АРКУШ ПОШИРЕННЯ ДОКУМЕНТА 

 

№ 

прим. 

Куди передано 

(підрозділ) 

Дата 

видачі 

ПРІЗВИЩЕ 

Власне ім’я 

отримувача 

Підпис 

отримувача 
Примітки 
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АРКУШ ОЗНАЙОМЛЕННЯ З ДОКУМЕНТОМ 

 

№ з/п 
ПРІЗВИЩЕ Власне 

ім’я 

Підпис 

ознайомленої 

особи 

Дата 

ознайомлення 
Примітки 
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АРКУШ ОБЛІКУ ЗМІН 

 

№ 

зміни 

№ листа/сторінки (пункту) 

Підпис 

особи, яка 
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Д
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АРКУШ РЕЄСТРАЦІЇ РЕВІЗІЙ 

 

№ з/п ПРІЗВИЩЕ Власне ім’я Дата ревізії Підпис 
Висновок щодо 

адекватності 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 


